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1.    Организационно-методический раздел

Подготовка специалистов высшей квалификации в современных условиях требует сформированности профессиональной компетент​ности, в структуре которой - научные знания, отражающие содержа​тельные аспекты будущей профессиональной деятельности и кон​кретные практические умения и навыки как средства регуляции этой деятельности. Педагогические технологии высшего образования предполагают включение в учебный процесс, наряду с лекционными и семинарскими курсами, различных видов практики, ориентирован​ных на формирование и развитие у студентов предметной и социаль​ной компетентности в профессии.

Программа практики составлена на основе требований Государ​ственных образовательных стандартов высшего профессионального образования для направления 521000 «Психология» и специальноегя 022400 «Психология», «Положения о практике студентов МЭЛИ» от 17.10.2002 года и учебных планов направления 521000 «Психология» и специальности 022400 «Психология». Для направления 521000 «Психология» предусмотрено прохождение практики в объёме 15 не​дель, для специальности 022400 «Психология» - 25 недель. Основны​ми видами практики является учебно-ознакомитедьная, педагогиче​ская, производственная и научно-исследовательская.
Учебно-ознакомитедьная практика проводится на начальном этапе обучения (2-й семестр) в психологических центрах и лаборато​риях (базах практики).

Педагогическая (психолого-педагогическая) практика (4 семестр) может быть организована непосредственно на факультеге психологии МЭЛИ, в других образовательных учреждениях (школах, колледжах, вузах).

Производственная (консультативная) практика (6 семестр) про​водится в организациях и на предприятиях по профилю специально​сти «Психология»: психологических центрах, психодиагностических лабораториях.

Научно-исследовательская (преддипломная) практика проводит​ся в последнем семестре после заключительной сессии (8 семестр у бакалавров и специалистов, и 10 семестр - у специалистов) и предва​ряет государственные экзамены и защиту выпускной квалификацион​ной работы (диплома). Содержание этой практики определяется те​мой дипломной работы. Научно-исследовательская практика проводится в организации - экспериментальной базе исследования в рамках дипломной работы.

1.1. Цели и задачи практики

Целью практики студентов является динамическое моделирова​ние содержания и форм осваиваемой профессиональной деятельности, результатом которого является овладение профессиональными уме​ниями и навыками психолога-экспериментатора, преподавателя пси​хологии, формирование исследовательской позиции психолога. Цели различных видов практики имеют специфику и будут конкретизиро​ваны ниже.

Задачи практики:

· Личностное и профессиональное развитие будущего специа​листа-психолога;

· Развитие профессиональных умений в области психодиагно​стики, психокоррекции, психологического консультирования, препо​давания психологии, научного психологического исследования;
· Знакомство с профессиональной деятельностью практическо​го психолога.

Психологическая практика ориентировала на подготовку студен​тов к работе с различными возрастными категориями населения в сферах; образования, производства, управления, здравоохранения, правоохранительных органов, в государственных и коммерческих организациях. В процессе прохождения психологической практики студент решает следующие задачи:

осмысление содержательных характеристик профессиональной дея​тельности;

применение теоретических знаний в функции средств осуществления и регуляции профессиональной деятельности в ее усложняющихся формах (от учебно-ознакомительной к научно-исследовательской и квалификационной):

развитие предметной компетентности в области профессии; развитие социальной активности в сфере будущей профессии; сбор эмпирических (экспериментальных) материалов для исследова​ния в рамках выпускной квалификационной работы.

Цели и задачи практики реализуются на основе знаний по общей психологии, психологии развития и  возрастной психологии, психоло​гии личности,    педагоги ческой, социальной и клинической психоло​гии, педагогике, методике преподавания,   психокоррекции, психоди​агностике, профориентации, психологическому тренингу, психологи​ческому консультированию и психотерапии, психологии управления и психологии труда. И процессе прохождения практики актуализируют​ся процессы содержательного обобщения информации in различных учебных дисциплин, формируется целостная система психологиче​ских знаний и умений как инструментария профессиональной дея​тельности психолога.

1.2. Продолжительность и время проведения практики
	Вид практики
	Всего недель, бакалавр
	Всего недель, специалист
	Семестр

	Общая трудоёмкость практики
	15
	25
	

	Учебно-ознакомительная практика
	3
	3
	2

	Педагогическая практика
	5
	6
	4

	Производственная практика
	5
	6
	6

	Научно-исследовательская и ква​лификационная практика
	2
	2+8
	8, 10

	Вид итогового контроля
	Отчет
	Отчет
	


1.3. Организация и руководство практикой

Организация и руководство практикой осуществляется в соот​ветствии    с    п. 3    Положения    о    практике   студентов    МЭ Л И    от
17.10.2002г.
2.   Содержание практик

2.1. Учебно-ознакомительная практика

Цели учебно-ознакомительной практики:
ознакомление с организационной структурой психологических служб, центров или лабораторий в организациях (на предприятиях) в зависимости от выбранных баз практики.

изучение специфики работы психолога в различных социаль​ных институтах (психологическая служба в образовательных и меди​цинских учреждениях, в государственных и коммерческих организа​циях, на производстве, в торговле, в управлении);

ознакомление с основными направлениями работы психолога (психодиагностика, психокоррекция, психологическое консультиро​вание);

ознакомление с приемами, методами и средствами работы пси​холога;

ознакомление с критериями оценивания эффективности деятельности психолога.

В ходе прохождения учебно-ознакомительной практики студент должен выполнить представленные ниже задания и представить письменный отчет, раскрывающий их содержание.

Учебно-ознакомительная практика предполагает посещение сту​дентами психологических центров, служб, лабораторий (не менее 4-х). беседы с представителями баз практики, прослушивание информа​ционных объяснительно-иллюстративных лекций о работе психоло​гических центров (служб, лабораторий), анализ работы одного из психологических центров (служб, лабораторий, - на выбор). 

Задания учебно-ознакомительной практики:

1. Проанализировать и описать организационную структуру психологической службы(центра, лаборатории);
2. Проанализировать и описать основные направления работы психологической службы (центра, лаборатории) в контексте социального запроса;
3. Описать основные функции психолога в работе службы (цен​тра, лаборатории);
4. Проанализировать перспективы развития данной службы (центра, лаборатории).
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5. Описать основные направления профессиональной деятель​ности психолога
6. в структуре деятельности психологической службы (центра, лаборатории, организации);
7. Проанализировать
психологическую
структуру профессиональной деятельности психоло1а (потребности, мотивы, цели, действия, операции, поступки, предмет, средства, продукт, результат);
8. описать основные функции психолога в организации (в пси​хологической службе, лаборатории);
9. Проанализировать современный социальный запрос к работе психолога в организации.
10. Сформулировать варианты запросов различных социальных структур в адрес психологической службы, центра, лаборатории.

11. Составить перечень психологических услуг, предоставляемых центром, службой или психологом в организации.
12. Проанализировать соответствие деятельности конкретной психологической службы социальному запросу.
13. Ознакомиться с методическим, материально-техническим, информационным обеспечением деятельности сотрудников психологической службы (центра, лаборатории).
14. Описать методическое обеспечение деятельности психолога (средства и инструменты профессиональной деятельности психолога).
15. Описать техническое обеспечение деятельности психолога (компьютерные программы, компьютерные варианты тестов, статистические программы, аудио- и видеоаппаратура и пр.)
16.
Ознакомиться с отчетностью в деятельности психолога.
Отчет по учебно-ознакомительной практике включает:
1. Дневник практики (см. Приложение).
2. Перечень психологических служб, центров, лабораторий, ко​торые посетил студент во время практики.
3. Содержательное описание специфики направлений работы каждого из представленных в указанном выше перечне пси​хологических центров (служб, лабораторий).
4. Описание организационной структуры психологической службы (центра,
лаборатории);
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5. Перечень основных направлений работы психологической службы (центра, лаборатории. - на выбор) в контексте соци​ального запроса.

6. Анализ перспектив развития одной службы (центра, лабора​тории).
7. Перечень основных направлений профессиональной деятель​ности психолога в структуре деятельности психологической службы (центра, лаборатории, организации);
8. Анализ структуры профессиональной деятельности психоло​га;
9. Перечень основных функций психолога в организации (служ​бе, центре, лаборатории, кадровом агентстве);

10. Формулировка нескольких (двух-трех) вариантов запросов каких-либо социальных структур (на выбор: школы, детского дошкольного учреждения, кадрового агентства, фирмы, орга​низации) в адрес психологического центра, службы, лабора​тории.
I1. Перечень психологических услуг, предоставляемых центром, службой или психологом в организации.

12. Анализ соответствия деятельности конкретной психологиче​ской службы (из тех, что посетил студент, - на выбор) акту​альному современному социальному запросу.
13. Описать используемое психологом методическое обеспече​ние (средства и инструменты профессиональной деятельно​сти психолога) в конкретной организации.
14. Описание технического обеспечения деятельности психолога (компьютерные программы, компьютерные варианты тестов, статистические программы, аудио- и видеоаппаратура).
15. Описание отчетности в деятельности психолога (протоколы методик, записи консультативных сессий, отчеты о научно-исследовательской работе и т.п.). 

Во введении (отчета по учебно-ознакомительной практике) необ​ходимо указать базы практики, период и продолжительность ее про​хождения, обосновать выбор одной из баз для анализа в соответствии с заданиями практики. В заключении необходимо описать эффектив​ность практики, отметив полученные в процессе выполнения заданий практики знания. В списке литературы необходимо представить науч​ные, справочные, учебно-методические и учебные материалы (посо​бия, словари, справочники, монографии, статьи из хрестоматий и на-
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учных журналов), которые были использованы в процессе прохожде​ния практики и выполнения ее основных заданий. Минимальный пе​речень литературы, необходимой для успешного выполнения заданий учебно-ознакомительной практики, составляет 10 источников,
ЛИТЕРАТУРА: 2; 17; 81; 108; 109;119; 121; 125; 128; 136; 137; 145-147.
2.2. Психолого-педагогическая практика

Выполнение программы психолого-педагогической практики предполагает применение студентом знаний по следующим дисцип​линам: основы психодиагностики, психология развития и возрастная психология. методика преподавания психологии, педагогическая психология, социальная психология, психология семьи, психология одаренности, психология отклоняющегося поведения, диагностика трудностей в обучении, основы психокоррекции.

Цели психолого-педагогической практики:
1. Закрепление и углубление знаний по общей, возрастной, пе​дагогической, социальной психологии и методике преподава​ния психологии; применение этих знаний в преподаватель​ской деятельности.
2. Развитие способностей к анализу структуры педагогической деятельности.
3. Развитие методологической рефлексии (способности анали​зировать методы и приемы обучения в процессе наблюдения организации и проведения учебных занятий) как компонента профессиональной компетентности психолога.
4. Развитие теоретико-практических умений психолога в про​светительской деятельности (отбор содержания, выбор форм организации обучения, презентация информации на лекции, реализация обучающих приемов).
5. Развитие коммуникативной компетентности психолога в ра​боте с аудиторией (тренировка психотехнических речевых приемов).
6. Развитие гибкости поведения и креативности в преподава​тельской деятельности.
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7. Развитие умений управления познавательной деятельностью слушателей, групповой динамикой в процессе обучения.
8. Развитие профессиональной мотивации будущих специали​стов.
9. Тренировка педагогических умений и навыков в реализации форм, приемов и методов обучения.
10. Развитие компетентных предметных действий в области пси​ходиагностики, диагностических умений: умения планиро​вать диагностическую работу по запросу; выбирать и приме​нять адекватные запросу психодиагностические методы, ме​тодики и приемы, формулировать выводы об особенностях психического развития испытуемого, умения формулировать, обосновывать и проверять гипотезы в ходе диагностического обследования.
11. Формирование умения обобщать данные, полученные с по​мощью различных диагностических инструментов, формули​ровать на этой основе психодиагностическое заключение и психологические рекомендации по коррекции выявленных проблем в психическом развитии и созданию адекватных ус​ловий для полноценного психосоциального развития испы​туемого.
12. Развитие способностей к коррекционной и развивающей дея​тельности психолога (оказание помощи детям с трудностями в обучении, коррекция нарушений в эмоционально-волевой сфере, развитие мотивации учения, развитие познавательной сферы школьников и пр.).
13. Развитие у студентов следующих профессионально-значимых умений и    навыков:
о планировать и организовывать различные виды занятий (лекции, семинарские и практические занятия);

о актуализировать познавательную мотивацию и мышле​ние слушателей (школьников, родителей, педагогов, сту​дентов);

о применять традиционные и инновационные методы и формы обучения;

о осуществлять психологический анализ учебных занятий в процессе включенного наблюдения (лекций, семинаров и пр.);
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о анализировать собственную деятельность по организа​ции и проведению учебных занятий;

о работать с психологической литературой (учебной, на​учной, методической);

о планировать, реализовывать и анализировать диагности​ческую, коррекционную и развивающую работу с обу​чающимися;

о     отбирать и применять диагностические методики;

о анализировать и интерпретировать диагностические данные;

о обобщать результаты психодиагностического обследо​вания;

о     формулировать психодиагностическое заключение;

о формулировать корректные рекомендации родителям, педагогам по созданию адекватных условий психическо​го развития средствами обучения и воспитания.
Задания психолого-педагогической практики:
1. Посещение и анализ лекционных занятий {по различным пси​хологическим дисциплинам), проводимых преподавателями (не менее 3-х).
2. Посещение и анализ практических и семинарских занятий по психологии (не менее 3-х).
3. Подготовка письменного анализа одного лекционного и одно​го семинарского и/или практического занятий по психологии.
4. Подготовка и проведение одного лекционного занятия по пси​хологии для любой аудитории (по выбору студента): студен​тов, школьников, родителей, воспитателей детского сада, ме​неджеров, педагогов.
5. Подготовка и оформление текста лекции по психологии (цель, план лекции, структурирование текста согласно плану, основ​ные выводы).
6. Письменный анализ прочитанной лекции, оценка ее эффек​тивности.
7. Обсуждение эффективности прочитанной лекции с пригла​шенным экспертом (преподавателем факультета психологии, руководителем практики, представителем психологического центра, службы, педагогом школы); получение письменного отзыва эксперта о прочитанной лекции.
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8. Проведение психодиагностического обследования одного ис​пытуемого (школьника, педагога).
9. Оформление протоколов диагностического обследования.
10. Анализ, интерпретация и обобщение диагностических данных.
11. Составление психологического заключения по результатам диагностического обследования;
12. Подготовка письменного отчета о диагностическом обследо​вании (протоколы по всем методикам, интерпретация данных отдельно по каждой методике и обобщение результатов диаг​ностического обследования в целом).
13. Разработка индивидуальной коррекционно-развивающей про​граммы на основании запроса и проверки его адекватности по​средством психодиагностического обследования и психологи​ческого заключения (цель, этапы и содержание занятий инди​видуальной коррекционно-развивающей программы).
14. Обеспечение условий реализации индивидуальной коррекци​онно-развивающей программы; информирование родителей и педагогов о планируемых коррекционных мероприятиях; об​суждение коррекционной программы с экспертом (психологом школы, руководителем практики).
15. Проведение индивидуальной коррекционно-развивающей программы.
16. Обсуждение с экспертом и оценка результативности индиви​дуальной коррекционно-развивающей программы; получение письменного отзыва эксперта о результатах проведенной про​граммы.
17. Письменный подробный анализ одного занятия из индивиду​альной коррекционно-развивающей программы (цель, содер​жание занятия, протокол, анализ ошибок, выводы).
18. Формулирование психолого-педагогических рекомендаций родителям, педагогам по закреплению результатов коррекци​онной работы.
Отчет по психолого-педагогической практике включает:
1. Дневник практики (см. Приложение).
2. Письменный анализ одного лекционного и одного семинар​ского и/или практического занятий по психологии.
3. Конспект прочитанной лекции (цель и план лекции, текст основного содержания, выводы).
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4. Письменный анализ прочитанной студентом-практикантом лекции, оценка ее эффективности.
5. Отзыв* представителя базы практики (психолога, методиста, педагога) на прочитанную лекцию.
6. Протоколы психодиагностического обследования испытуемо​го (по каждой методике).
7. Описание данных обследуемого (возраст, пол) а социальной ситуации его развития (состав семьи, социо-культурные осо​бенности, этническая принадлежность, профессиональная принадлежность, возраст, образование, и т.п.).
8. Письменный анализ данных психодиагностического обследо​вания (интерпретация данных по каждой методике, обобще​ние результатов диагностического обследования).
9. Психодиагностическое заключение по итогам обследования ребенка.
10. Отзыв* представителя базы практики (школьного психолога) о проведении студентом-практикантом психодиагностическо​го обследования.
11. Индивидуальная коррекциокно-развиваюшая программа (цель, задачи, этапы, методы и техники коррекционной рабо​ты, содержание занятий программы, предполагаемые резуль​таты реализации программы).
12. Рекомендации ребенку, родителям, педагогам по обеспече​нию адекватных условий для полноценного развития ребенка (рекомендации должны быть ориентированы на закрепление эффекта программы).
13. Протокол и письменный анализ одного занятия индивидуаль​ной коррекционно-раэвивающей программы.
14. Отзыв* психолога-эксперта базы практики (школы, психоло​гического центра или службы) о результатах реализации про​граммы индивидуальной коррекционио-развивающей работы.
15. Заключение о проделанной работе (на последней страннице дневника практики).
16. Список литературы.
* Представитель базы практики составляет один отзыв о прохож​дении практики студентом; в этом отзыве должны быть представлены 3 раздела: оценка прочитанной студентом лекиии. реализации студен-
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том
психодиагности ческого    обследования    и    коррекционно-
развивающей программы, -см. л.З, 7, 1!.
Во введении (отчета по практике) необходимо указать базу прак​тики, период и продолжительность ее прохождения. В заключении необходимо проанализировать эффективность практики, отметив те умения и навыки, которые были получены в процессе выполнения заданий практики, критично отнестись к допущенным ошибкам в процессе прохождения практики, описать субъективные и организа​ционные трудности прохождения практики. В списке литературы необходимо представить научные, справочные, учебно-методические и учебные материалы, которые были использованы в процессе выпол​нения заданий практики. Минимальный перечень литературы, необ​ходимой для успешного выполнения заданий психолого-педагогической практики, составляет 20 источников. В представлен​ном ниже перечне содержится избыток литературы, обусловленный разнообразием специфических профессиональных проблем, с кото​рыми может столкнуться студент на практике.
ЛИТЕРАТУРА: 1-3; 5; 8; И; 12; 14-17; 19; 23; 28; 31; 38-40; 45; 47-50; 57; 61; 64; 66; 71; 72; 75; 82; 84; 88; 90; 96; 108; ПО; 117; 118; 120; 121; 123; 125; 128-138; 140; 145-147; 165; 179; 184; 186-189; 193.
2.3. Производственная (консультативная) практика
Выполнение программы консультативной практики предполагает применение студентом знаний по следующим дисциплинам: общая психология, история психологии, психология развития и возрастная психология, психология семьи, психология одаренности, психология отклоняющегося поведения, психологическое консультирование, ос​новы психокоррекции и психотерапии, психотренинг.
Цели практики:
1. Развитие деятельных способностей, профессиональных уме​ний и навыков в области психологического консультирова​ния (индивидуального и группового);
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2. Формирование соответствующих компетентных предметных и теоретико-практических действий как инструментов осуще​ствления консультативной деятельности психолога.
3. Закрепление и углубление знаний в области психологическо​го консультирования; применение этих знаний в практиче​ской деятельности.
4. Развитие способностей к анализу консультативной деятель​ности психолога.
5. Знакомство с практическим опытом консультативной дея​тельности.
6. Развитие профессионального мышления будущих психологов.
7. Тренировка практических умений в области психологическо​го консультирования.
8. Развитие профессиональной мотивации будущих специали​стов.
9. Развитие у студентов следуюших профессионально-значимых умений и навыков:
· формулировать цели и планировать консультативный процесс в соответствии с психодиагностическим заключе​нием;

· устанавливать раппорт с клиентом;

· вести консультативную беседу;
· выбирать и применять адекватные целям консультирова​ния методы, техники и приемы;

· актуализировать и контролировать динамику консульта​тивного процесса;

· рефлексировать ход и результаты консультативных сес​сий;

· оценивать эффективность консультативного процесса;

· формулировать корректные рекомендации клиенту по за​креплению результатов консультативного процесса;

· анализировать ход консультативной беседы в процессе наблюдения;

· работать с психологической литературой (учебной, науч​ной, методической);

· осуществлять методы анализа документов, контент-анализа протоколов консультативных сессий;

•
вести документацию в процессе консультативной работы.
Задания консультатитвной практики:
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1.
Посещение и анализ консультативной сессии*, проведенной

специалистом (с согласия консультирующего психолога и клиента). *Такая консультация может быть организована специально для сту​дентов в целях демонстрации модели консультативной беседы. В слу​чае, если присутствие студента на консультативной сессии, проводи​мой специалистом, невозможно (не получено согласие клиента или консультанта), для анализа могут быть использованы аудио- или ви​деоматериалы.

2. Письменный анализ консультативной сессии, проведенной специалистом.
3. Знакомство с потенциальным клиентом психологического консультирования.
4. Анализ запроса клиента.
5. Выявление психологической проблемы как предмета потен​циального консультативного процесса.
6. Постановка целей и выбор метода консультативного процес​са.
7. Проведение в присутствии супервизора одной консультации (при желании клиента и студента-практиканта можно не ограничи​ваться одной консультацией).
8. Письменный анализ консультативной сессии, проведенной студентом.
9. Обсуждение с супервизором проведенной студентом консультативной сессии; получение письменного отзыва супервизора о консультации.
10. Письменный анализ консультативного процесса, описанного в литературе по психологическому консультированию и психотерапии (В.Франкл, М.Эриксон, Дж.Хейли, И.Ялом, Р.Дилтс, Ф.Перлз и др.;' список литературы представлен ниже). Такой анализ предполагает выявление;
· запроса и проблемы клиента;

· целей и задач консультативного процесса;
· метода и стратегии консультирования;
· продолжительности консультативного процесса (количест​ва и частоты терапевтических сессий);

· консультативных приемов и техник, специфики терапевти​ческих интервенций;

· особенностей установления и развития раппорта с клиен​том;

16

· специфики трудностей  консультанта в процессе терапии (проекция и контрперенос);

· развития отношений консультанта и клиента;
· критериев эффективности консультативного процесса;
· результатов консультативного процесса.
11. Разработка тематической программы группового психологи​ческого тренинга (программа группового психологического консуль​тирования).
12. Обсуждение программы тренинга с руководителем практики.
13. Реализация тренинговой программы (организация занятий психологического тренинга).
14. Письменный анализ одного занятия из тренинговой про​граммы (цель занятия и каждого упражнения или игры, содержание занятия, анализ и оценка его эффективности).
15. Формулирование психолого-педагогических рекомендаций педагогам по закреплению результатов работы тренинговой группы.
16. Обсуждение с экспертом, анализ и опенка результатов реализации программы тренинга; получение письменного отзыва эксперта о результатах проведенной программы.
17. Отзыв* психолога-эксперта базы практики (школы, психологического центра или службы) о результатах реализации тренинговой программы.
Отчет по консультативной практике включает:
1. Дневник практики (см. Приложение).
2. Протокол и письменный анализ консультативной сессии, про​веденной специалистом;

3. Письменное обоснование целей и выбора системы и последо​вательности реализации методов и приемов консультативного про​цесса;
4. Протокол консультативной сессии, проведенной студентом-практикантом.
5. Рекомендации клиенту по закреплению результатов консуль​тативного процесса, представленные в письменном виде (рекоменда​ции должны быть сформулированы корректно, без использования профессиональной психологической терминологии).
6. Письменный анализ консультативной сессии, проведенной студентом.
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7. Письменный отзыв супервизора о консультации, проведен​ной студентом,
8. Письменный анализ консультативного процесса, описанного в литературе по психологическому консультированию и психотера​пии.
9. Отзыв специалиста-представителя базы практики о работе студента-практиканта.
10. Запрос школьного психолога по итогам групповой психологической диагностики.
11. Программа тематического тренинга: цель, задачи, содержание занятий программы, описание упражнений, игр, предполагаемые ре​зультаты реализации программы.
12. Рекомендации педагогам по обеспечению адекватных усло​вий в обучении и воспитании для полноценного психосоциального развития детей-участииков тренинга, (рекомендации должны быть ориентированы на закрепление эффекта программы).
13. Протокол и письменный анализ одного занятия из трснинго-вой программы.
14. Отзыв студента о прохождении практики (на последней стра​нице дневника практики); в отзыве студент фиксирует мнение об ор​ганизации практики, полученном опыте, трудностях выполнения за​даний практики, помощи руководителя и представителей базы прак​тики).
15. Список литературы.
Во введении {отчета по консультативной практике) необходимо указать базу практики, период и продолжительность ее прохождения. В заключении необходимо проанализировать эффективность практи-, ки, отмегив те умения и навыки, которые были получены в процессе выполнения заданий практики, критично отнестись к допущенным ошибкам в процессе прохождения практики, описать субъективные и организационные трудности прохождения практики. В списке лите​ратуры необходимо представить научные, справочные, учебно-методические и учебные матер налы, которые были использованы в процессе выполнения заданий практики. Минимальный перечень ли​тературы, необходимой для успешного выполнения заданий консуль​тативной, составляет 20 источников. В представленном ниже перечне содержится избыток литературы, обусловленный разнообразием спе​цифических профессиональных проблем, с которыми может столк​нуться студент на практике.
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ЛИТЕРАТУРА: 6-8; И; 12; 15; 16; 18; 20; 23-27; 29-31; 35-37; 40-44; 46; 51; 52; 54-5Н; 62-64; 67; 68; 72; 74-76; 78-80; 84; 85; 87; 92; 93; 97-103; 106; 111; 112; 114-116; 124; 127; 131; 13$; 139; 144; 148-150; 152-156; 167-177; 180-182; 188; 190; 191; 194; 196-205.
2.4. Научно-исследовательская (прездипломнан) прак​тика.

Научно-исследовательская практика предполагает организацию и проведение психологического исследования: сбор и обобщение эмпи​рических (экспериментальных) данных по теме исследования в рам​ках выпускной квалификационной работы (ВКР). Выполнение зада​ний данной практики ориентировано на применение всего комплекса психологических знаний студента, сформированных в процессе всего вузовского обучения. Особый акцент - на применении знаний из об​ласти экспериментальной психологии и методологии научного иссле​дования, а также той научной области, в рамках которой обозначена проблема асследования.

Цели научно-исследовательской практики:
1. Формирование и развитие у студента-практиканта исследова​тельской позиции психолога.
2. Развитие способностей психолога-экспериментатора.
3. Развитие умений  планировать и реализовывать эксперимен​тальный замысел (процедуру эмпирического исследования).
4. Развитие способности к содержательному обобщению, интер​претационных умений психолога-исследователя..
?.    Развитие профессиональной компетентности психолога. Задание:

1. Обоснование замысла экспериментального (эмпирическою) исследования в целях проверки гипотезы исследования в рамках дипломной работы.
2. Организация эмпирического (экспериментального) исследова​ния: выбор методов и методик, адекватных предмету исследова​ния, выборки испытуемых, времени и продолжительности прове​дения процедуры исследования.
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3. Осуществление процедуры эмпирического (эксперименталь​ного) исследования.
4. Количественный анализ полученных данных.
5. Представление эмпирических (экспериментальных) данных в табличном виде.
6. Анализ и представление эмпирических (экспериментальных) данных в графическом виде (графики, диаграммы, гистограммы).
7. Интерпретация и обобщение эмпирических (эксперименталь​ных) данных в контексте выдвинутой гипотезы исследования и ре​зультатов теоретического анализа.
8. Содержательное обобщение результатов эмпирического ис​следования и выдвижение новых гипотез потенциальных исследо​ваний проблемы.
9. Формулирование методических рекомендаций по практиче​скому применению (в области образования, здравоохранения, ме​неджмента, производства, консультативной деятельности и др.) результатов исследования.
По результатам выполнения перечисленных заданий студент составляет отчёт о преддипломной практике. Отчет проверяется и визируется руководителем практики.

Отчет по научно-исследовательской практике включает:
1. Дневник практики.
2. Обоснование актуальности проблемы исследования.
3. Аппарат исследования (объект, предмет, цель, гипотеза, задачи исследования).
4. Обоснование замысла эксперимента (эмпирического исследо​вания).
5. Описание выборки испытуемых (количество испытуемых, их пол, возраст, социо-культурные характеристики),
6. Перечень методов и методик процедуры исследования, указа​ние их целей.
7. Описание хода и процедуры эксперимента (эмпирического ис​следования).
8. Таблицы, графики, диаграммы с экспериментальными (эмпи​рическими) данными.
9. Протоколы по всем методикам (по каждому испытуемому).
10. Бланки по всем использованным методикам.
11. Интерпретация экспериментальных (эмпирических) данных по каждой методике отдельно и в целом в контексте гипотезы.
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12. Выводы о соответствии результатов экспериментального (эм​пирического) исследования выдвинутой гипотезе.
13. Список литературы.
Во введении (отчета по научно-исследовательской практике) не​обходимо указать базу практики, период и продолжительность ее прохождения. В заключении необходимо проанализировать эффек​тивность практики, отметив те умения и навыки, которые были полу​чены в процессе выполнения заданий практики, критично отнестись к допущенным ошибкам в процессе реализации экспериментального (эмпирического) замысла, описать субъективные и организационные трудности проведения научного исследования. В списке литературы необходимо представить научные, справочные и методические мате​риалы, которые были использованы в процессе выполнения заданий практики. Минимальный перечень литературы, необходимой для ус​пешного выполнения заданий психолого-педагогической практики, составляет 20 источников. В представленном ниже перечне содержит​ся избыток литературы, обусловленный разнообразием исследова​тельских проблем, изучаемых студентами в рамках выпускных ква​лификационных.

ЛИТЕРАТУРА: 3; 5; 9; 10; 13; 14-16; 19; 21; 22; 32; 33; 45; 48-50; 53; 59; 60; 65; 66; 69; 70; 73; 77; 83; 84; 86; 90; 91; 94; 95; 104; 105; 107; 113; 117-120; 122; 123; 126; 133; 134; 141-143; 151; 157-164; 167; 178; 183; 185; 189; 193; 195
3.   Обшне требования к оформлению отчета по практике

В отчёте по практике (учебно-ознакомительной, психолого-пеяагог и ческой, консультативной, научно-исследовательской) долж​ны содержаться результаты проделанной студентом работы по вы​полнению всех заданий практики и интерпретация этих результатов, основные выводы. Отчёт проверяется и визируется руководителем практики. Объем отчета составляет обычно 25-50 страниц текста (не считая приложений), отпечатанного на компьютере (предпочтитель​но) или пишущей машинке (шрифт № 12 или 14, через 1,5 или 2 ин​тервала). Текст печатается на одной стороне листа стандартного фор-
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мата (А-4). Поля: верхнее - 2,5 см, нижнее - 2 см. левое - 3 см. правое - 2 см. Текст отчета должен быть написан хорошим научным языком, без ошибок. Написание отчета по практике имеет своей прямой целью формирование и развитие компетентных речевых действий будущего психолога. Отчет должен быть аккуратно и тщательно оформлен. Ка​ждая представленная таблица должна иметь свой порядковый номер и название. Работа должна быть аккуратно скреплена в палке и содер​жать указанные выше по каждой практике разделы.

Процедура оценивания успешности прохождения студентом практики.

В результате прохождения каждой практики, студентом должны быть представлены следующие документы:

1. Дневник практики (с календарным планом прохождения прак​тики).
2. Отчет о выполнении всех заданий практики.
3. Отзыв руководителя, в котором должна быть информация о базе практики, времени ее прохождения студентом, содержа​нии выполненной студентом работы, приобретенных им на​выках; характеристика качества выполнения студентом зада​ний практики, оформленной им документации, его профес​сионально-значимых качеств; оценка (в баллах по пятибалль​ной системе), фамилия, имя, отчество и подпись руководите​ля; печать организации.
Критерии оценки отчета по практике
1. Наличие в отчете всех материалов по запланированным про​граммой практики заданиям.
2. Научность стиля  изложения текстового материала (обосно-, ванность и логичность содержания, корректность формулиро​вок выводов, владение профессиональным тезаурусом психо​лога).
3. Корректность интерпретации эмпирических данных.
4. Структурированность и четкость содержания всех разделов отчета (лекции, тренинговой прогроаммы, коррекционно-развивающей программы, описания консультативных сессий и т.п.).
5. Критичность и адекватность содержания анализа субъектив​ных и объективных (организационных) трудностей прохожде​ния практики.
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6.
Степень полноты выполнения всех заданий, предусмотренных
практикой.
7.
Аккуратность оформления всех материалов отчета.
В установленный срок осе материалы, оформленные в соответст​вии с требованиями, передаются на кафедру вместе с отзывом пред​ставителя базы практики (руководителя практики от базы практики).
При положительном отзыве студент допускается к защите отчета на кафедре. Результаты защиты оцениваются преподавателем кафед​ры (руководителем практики от кафедры) по пятибалльной системе и отражаются а ведомости и зачетной книжке.

Отчёт подписывается заведующим кафедры общей психологии при условии положительного отзыва преподавателя-руководителя практики, после чего студент допускается к защите отчета практики.
При отрицательном отзыве преподавателя-руководителя практи​ки студент дорабатывает отчет; затем допускается к его защите.
23
4. Литература
1. Абрамова ГС. Практикум по возрастной психологии: Учеб. пособие для студентов   вузов. - 2-е изд., стереотип. - М., 1999. 320 с.
2. Абрамова Г.С. Практическая психология. Издание второе, сте​реотипное. - М., 1997. - 368 с.
3. Айзенк Г.Ю. Проверьте свои интеллектуальные способности/ Пер. с англ. А.Н.Лука, И.С.Хорола. - 2-е изд. - Рига, 1992. - 176 с.
4. Александров А.А. Личностно-ориентированные методы пси​хотерапии. - СПб.. 2000. - 240 с.
5. Алексеев А.А., Громова Л.А. Психогеометрия для менедже​ров. - Л., 1991.- 164 с.
6. Алешина Ю.Е. Индивидуальное и семейное психологическое консультирование. - М.„ 2000. -208 с.
7. Алиева VI.А., Гришанович Т.В., Лобанова Л.В., Травникова Н.Г.. Трошихина Е.Г. Тренинг развития жизненных целей./ Под ред. Е.Г.Трошихиной. - СПб., 2001. - 216 с.
Я. Аллан Д. Ландшафт детской души. Психоаналитическое кон​сультирование в школах и клиниках. Перевод с англ. Ю.М.Донца. Пол. обшей редакцией В.В.Зеленского. - СПб. - Мн., 1997. - 256 с.

9. Ананьев Б.Г. Психология и проблемы человекознания./ Под редакцией А.А.Болалева. - М. - Воронеж. 1996. - 384 с.
10. Анастази А.. Урбина С. Психологическое тестирование. -СПб.. 2001.-688 с.
11. Байярд Р. Т.. Байярд Д. Ваш беспокойный подросток: Практи​ческое руководство для отчаявшихся родителей. Превод с англ. -VI., 199l'-224c.
12. Бандура  А..   Уолтерс  Р.   Подростковая  агрессия.   Изучение влияния    воспитания   и   семейных   отношений.   Пер.   с   англ Ю.Брянцевой и Б.Красовского. - М., 1999. - 512 с. (Серия «Психо​логия XX век»).
13. Батаршев А.В. Многофакторный личностный опросник Р.Кеттелла: Практическое руководство. - Таллин. 2000. - 88 с.
14. Баттерворт Дж.. Харрис М. Принципы психологии развития / Пер. с англ. -М.. 2000.    350 с.
15. Белопольекая Н.Л. Половозрастная идентификация. Методика исследования детскою самосознания., М.. 1995. - 24 с.
24
16. Бернс Р.С..Кауфман С.Х. Кинетический рисунок семьи: введе​ние в понимание детей через кинетические рисунки/ пер. с англ., М. 2000. - 146 с.
17. Битянова М.Р. Организация психологической работы в школе. -М. 1997.-298 с.
18. Бишоп С. Тренинг ассертивности. - СПб., 2001. - 208 с.
19. Бодалев А. А., Столин В. В. Обшая психодиагностика. - СПб.,
2000.
- 440с.
20. Бремс К. Полное руководство по детской психотерапии./ Пер. с англ. - М. 2002. -- 640 с.
21. Бурлакова Н.С., Олешкевич В.И., Проективные методы: тео​рия, практика применения к исследованию личности ребенка, - М..
2001.
-352 с.

22. Бурлачук Л.Ф., Морозов СМ. Словарь-справочник по психо​диагностике. - СПб.. 1999. - 528 с.
23. Буянов М.И. Беседы о детской психиатрии: Кн. Для учителей и родителей. - 2-е изд. - М., 1992. - 255 с.
24. Бэндлер Р., Грин дер Дж.. Сатир В. Семейная терапия/ Пер. с англ.-М., 1999.- 160 с.
25. Вацлавик П.. Бивин Д.. Джексон Д. Прагматика человеческих коммуникаций: Изучение паттернов, патологий и парадоксов взаимодействия./ Пер. с англ. - М., 2000. - 320 с.
26. Вачков И.В. Основы технологии группового тренинга. Психо​техники: Учебное пособие. - М., 2001. - 224 с.
27. Винникотт Д.В. «Пигля»: Отчет о психоаналитическом лече​нии маленькой девочки./ Пер. с англ. - М., 1999. - 176 с.
28. Гамезо М.В.. Герасимова B.C.. Орлова Л.М. Старший дошко​льник и младший школьник: психодиагностика и коррекция разви​тия. - М.-Воронеж. 1998. - 256 с.
29. Гарратт Т. Эффективный тренинг с помощью НЛП. СПб.. 2001. -256 с.
30. Гештальттерапия. Теория и практика. Пер. с англ. - М.. 2000. -320 с.
31. Гиппенрейтер Ю.Б. Общаться с ребенком. Как? - М., 1997. -240 с.
32. Гозман Л.Я., Кроз М.В.. Латинская VI.В. Самоактуализацион-ный тест. - М.. 1995. - 43 с.
33. Готтсданкер Р. Основы психологического эксперимента: Учебное пособие. Перевод с англ. - М.. 1982. - 464 с.
34. Грановская P.M. Элементы практической психологии. 3-е изд.. с изм. И дон. -СПб.. 1997. - 608 с.
35. Гремлинг С. Ауэрбах С. Практикум по управлению стрессом. ■ СПб.. 2002.    240 с.
.-6. Гринберг Дж. Управление стрессом. 7-е изд. - СПб., 2002. -496 с.
37. Гулдинг VI.. Гулдинг Р. Психотерапия нового решения. Теория и практика. - VI., N97. - 288 с.
38. Демьянов Ю.1 . Диагностика психических нарушений: Прак​тикум. - СПб., 1999. - 224 с.
39. Джеймс У. Беседы с учителями о психологии. - М.„ 1998. - 160 с.

40. Дилео Д. Детский рисунок: диагностика и интерпретация. -М.. 2001.-272 с.
41. Дилтс Р. Моделирование с помощью НЛП. - СПб., 2001. - 288 с.
42. Дилтс Р. Фокусы языка. Изменение убеждений с помощью НЛП. - СПб., 2000. - 320 с.

43. Дольто Ф. На стороне подростка. СПб., 1997. - 280 с
44. Дольто Ф. На стороне ребенка. СПб., 1997. - 528 с.
45. Елисеев О. П. Конструктивная типология и психодиагностика личности./ Под ред. В.Н.Панферова. - Псков, 1994. - 280 с.

46. Емельянов СМ. Практикум по конфликтологии. - СПб.. 2000. -368 с.

47. Забрамная С .Д. Психолого-педагогическая диагностика умст​венного развития детей: Учеб. для студентов дефектол. фак. педву​зов и ун-тов. - 2-е изд., перераб- - М., 1995. - 112 с.
48. Зиверт X. Ваш коэффициент интеллекта. Тесты. - М.. 1997. -164 с.

49. Зиверт X. Тестирование личности. /Пер. с нем. - V!.. 1997. -198 ,.

50. Зимняя И.А. Педагогическая психология: Учебник для вузов, -' VI., 1999. -384 с.
51. Зинкевич-Евстигнеева Т.Д.. Грабенко Т.М. Практикум по креативной терапии. - Снб., 2001. - 400 с.

52. Инструменты развития бизнеса: тренинг и консал​тинг/Составители Л.Кроль. Е.Пуртова. - М., 2002. - 464 с.
53. Капустина А.Н. Многофакторная личностная методика Р.Кеттелла. - СПб.. 2001. - 112 с.
5-*. Келли Г.. Армстронг Р. Тренинг принятия решений. - СПб., 2001.-224 с.
55. Кларин VI. В. Корпоративный тренинг от А до Я: Научно-практическое пособие. - VI.. 2000. - 224 с.
26
56. Ковалев СВ. Исцеление с помощью НЛП. - М., 1999. - 576 с.
57. Ком ер Р. Патопсихология поведения. Нарушения и патологии психики. СПб.. 2002. - 608 с.
58. Копытин А.И. Теория и практика арт-терапии. - СПб., 2002. 368 с.
59. Корнилова Т. В. Введение в психологический эксперимент: Учебник. - М., 1997. - 256 с.
60. Корнилова Т.В. Диагностика мотивации и готовности к риску. -М, 1997. -232 с.
61. Корсакова Н.К., Микадзе Ю.В., Балашова Е.Ю. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика трудностей и обучении младших школьников. Издание второе, дополненное. - М.. 2001. -160 с.
62. Кочюнас Р. Основы психологического консультирования: Пер. слит. - М., 1999.-240 с.
63. Кочюнас Р. Психотерапевтические группы: Теория и практи​ка/ Пер. с лит. - М.. 2000. - 240 с.
64. Крайг Г. Психология развития. - СПб.. 2000. - 992 с. - (Серия «Мастера психологии»).
65. Краткий психологический словарь/ Ред. - сост. Л.Л.Карпенко; Под обш. ред. А.В.Петровского. М. Г. Яро ижевского. - 2-е изд., расш., испр. и доп.    Ростов н/Д. 1998. - 512 с.
66. Краткий тест творческого мышления. Фигурная форма: Посо​бие для школьных психологов. - М., 1995. - 48 с.
67. Кристофер ").. Смит Л. Тренинг лидерства. СПб.. 2001. - 320 с.
68. Кэдьюсон X.. Шефер Ч. Практикум по игровой психотерапии. -СПб.. 2000.-416 с.
69. Кэмпбэлл Д. Модели экспериментов в социальной психологии и прикладных исследованиях. - СПб.. 1996.    392 с.
70.
Лаак Я. Психодиагностика: проблемы содержания и методов.
М.. 1996. -384 с.

71. Лабунская В.А., Менеджерицкая Ю.А.. Бреус Е.Д. Психология затрудненного общения: Теория. Методы. Диагностика. Коррек​ция: Учебное пособие для студентов высших учебных заведений. -М.. 2001.-288 с.
72. Леон i ар л К. Акцентуированные личности. Перевод с немецко​го. - Ростов н/Д.. 1997. -544 с.
73. Леонтьев Д.А. Гест смысложизненных ориентации (СЖО). 2-е изд.    М., 2000. - 18 с.
74. Ли Д. Практика группового тренинга. - СПб.. 200!. - 224 с.
75. Личко Л.Е. Типы акцентуаций характера и психопатий у под​ростков. - М., 1999. - 416 с.
76. Лойшен Ш. Психологический тренинг умений. Школа Вирд​жинии Сатир. - СПб., 2001. - 160 с,
77. Люшер М. Цветовой тест Люшера/ Пер. с англ. - СПб.. 2002. -192 с.
78. Лукас К., Сейден Г.VI. Молчаливое горе. Жизнь в тени само​убийства/ Пер. с англ. - М., 2000. - 255 с.
79. Лэндрет Г.Л. Игровая терапия: искусство отношений. Перевод с англ ./Предисловие Л.Я.Варга. - М.. 1998. - 368 с.
80. МакМаллин Р. Практикум по когнитивной терапии: Пер. с англ.   СПб., 2001.-560 с.
81. Маркова А.К. Психология профессионализма. - М.. 1996. 310 с.
82. Маркова А.К. Психология труда учителя, - М..  1993. - 278 с.
83. Марциновская Т.Д., Ярошевский М.Г. 100 выдающихся психологов мира. - М.    Воронеж, 1996. -320 с.
84. Маховер К. Проективный рисунок человека,' Пер. с англ., 2000, -154 с.
85. Меграбян А. Психодиагностика невербального поведения. -СПб.. 2001.-256 с.
86. Мельников В.М., Ямпольский Л.Т. Введение в эксперимен​тальную психологию личности: Учебное пособие для слушателей ИПК преподавателей пед. дисциплин ун-тов и пел. ин-тов. - М.. 1985.-319с.
87. Ментс М. Эффективное использование ролевых игр в тренин​ге. -СПб., 2001.-208 с.
88. Менчинская Н.А. Психическое развитие ребенка от рождения до 10 лет. Дневник развития дочери. - VI.. 1996. - 185 с.
89. Метод беседы в психологии: Учебное пособие для студентов факультетов психологии высших учебных заведений но специаль​ностям 52100 и 02400. - «Психология»/ Редактор-составитель А.М.Айламазьян. - М.. 1999. - 222 с.
90. Методика
диагностического
нейропсихологического обследования детей. Л.С.Цветкова. - VI., 1997. - 85 с.
91. Методы исследования в психологии: квазиэксперимент. Учеб​ное пособие для вузов. - VI., 1998. - 296 с.
92. Микалко М. Тренинг интеллекта. - СПб., 2000. - 192 с.
93. Микалко М. Тренинг интуиции.    СПб., 2001. - 192 с.
94. Милграм С. Эксперимент в социальной психологии. СПб. 2000.-336 с.

28

95. Миллер С. Психология развития: методы исследования. -СПб.. 2002. - 464 с.
96. Минияров В.М. Коррекционно-диагностическая работа учите​ля. - Самара, 19%. ■■ 180 с.
97. Минухин С, Фишмаи Ч. Техники семейной терапии/ Пер. с англ. А.Д.Иорданского. - М.. 1998. - 304 с.
98. Морено Я. Психодрама./ Пер. с англ. - М„ 2001. ■  528 с.
99. Мустакас К. Игровая терапия. - СПб.. 2000. - 282 с.
100.Мэй Р. Искусство психологического консультирования./ Пер. с англ. -М., 2001. - 144 с.
!01.Мэнделл Дж.1., Дамон Л. и др. Групповая психотерапевтиче​ская работа с детьми, пережившими насилие/Перевод с англ. - М.. 1998.- 160 с.
102. Назлоян Г.М. Портретный метод в психотерапии. - М.„ 2001. -144 с.
10З. Нельсон-Джоунс Р. Теория и практика консультирования. -СПб.. 2000. "464 с.
104. Немов Р. С. Психология. Учебник для студентов высш. пед. учеб. заведений. В 3 кн. Кн. 3: Экспериментальная педагогическая психология и психодиагностика. - М„ 1995. - 512 с. 
10 5. Но в и ко в A.M. Как работать над диссертацией (пособие в по​мощь начинающему педагогу-исследователю). - М., 1994. - 146 с.

106. О"Коннор  Дж.  Сеймор Дж. Введение в нейролингвистическое программирование. Как понимать людей и как оказывать влияние на людей: Пер. с англ. - Челябинск. 1998. - 272 с. 
107.Общая психодиагностика. Основы психодиагностики, немеди​цинской психотерапии и психологического консультирования. Под ред. А.А.Бодалева. В. В. Стол и на. - М.. 1987. - 304 е. 
108.0вчарова Р.В. Практическая психология в начальной школе. -1996.-240 с.
109.0вчарова Р.В. Справочная книга школьного психолога. - 2-е изд.. дораб. - М, 1996. - 352 с.
110. Осипова Л. А. Введение в теорию психокоррекции. - М.​Воронеж. - 2000. - 320 с.
111.Остер Дж.. Гоулд П. Рисунок в психотерапии. Методическое пособие для слушателей курса «Психотерапия». - М.. 2001. - 184 с.
112.Павлова VI.А. Интенсивный курс повышения грамотности на основе НЛП. Учебное пособие. - М.. 1997.    224 с.
29
113.Первин Л., Джон О. Психология личности. Теория и исследо​вания/Перевод с англ. М.С.Жамкочьян. Под ред. В.С.Магуна. - М., 2001,-607 с.

114. Перлз Ф. Практика гештальт-терапии. - М.. 2001. - 480 с. 115.Петрушин СВ. Психологический тренинг в многочисленной группе (методика развития компетентности в общении в группах от 40 до 100 человек). М. - Екатеринбург, 2000. - 256 с. 
116.Практикум по арт-терапии// Под ред. А.И.Копытииа. - СПб. 2000. - 448 с. - (Серия «Практикум по психологии»). 
117.Практикум по возрастной психологии/ Под ред. Л.А.Головей, Е.Ф.Рыбалко. - СПб, 2001. - 688 с.

118.Практикум по обшей, экспериментальной и прикладной пси​хологии: Учеб. пособие / В. Д. Б алии, В.К.Гайда, В.К.Гербачевский и др. // Под общей ред. А.А.Крылова. С.А.Мзничева. - СПб., 2000.

-
560 с. - (Серия «Практикум по психологии»).

119.Практикум по психологии менеджмента и профессиональной деятельности/ Под ред. Г.С.Никифорова, .М.А.Дмитриевой, В.М.Снеткова. - СПб., 2001.-448 с.

120.Практическая психодиагностика. Методики и тесты. Учебное пособие. Редактор-составитель Д.Я.Райгородский. - Самара, 1998.

-
672 с.
121.Практическая психология образования / Под ред. И.В.Дубровиной: Учебник для студентов высших и средних спе​циальных учебных заведений. - М., 1997. - 528 с. 
122.Проективная психология/ Пер. с англ. - М-, 2000. - 528 с. 123.Пряжников П.С. Методы профессионального и личностного самоопределения: Учебно-методическое пособие. - М., 2002. - 400 с.

124.Психогимнастика  в  тренинге/  Под  ред.   Н.Ю.Хрящевой.  -( СПб., 2001.-256 с.

125.Психологические программы развития личности в подростко​вом и старшем школьном возрасте. Пособие для школьных психо​логов. Под общей редакцией И.В.Дубровиной. - М., 1995. - 124 с. 126-Психология:   Биографический   библиографический   словарь/ Пер. с англ. - СПб., 1999. - 832 с.

127.Пэпп П. Семейная терапия и ее парадоксы/ Пер. с англ. М„ 1998.-288 с.

128.Рабочая книга школьного психолога / И.В.Дубровина, М.К.Акимова, Е.М.Борисова и др.; Под ред. И.В.Дубровиной. -М„ 1991. - 303 с.

30
129-Ратаиова Т.А., Золоторева Л.И., Шляхта Н.Ф. Методы изуче​ния и психодиагностика личности. - М„ 1997. - 219 с. 
130 Ратанова Т.А., Шляхта Н.Ф. Психодиагностические методы изучения личности: Учебное пособие. - М., 1998. - 264 с. 
131.Раттер М. Помощь трудным детям. Пер. с англ. Е.Алексеевой, С.Нуровой. - М., 1999. -432 с. (Серия «Мир психологии»). 
132.Реан А.А. Коломинский Я.Л. Социальная педагогическая пси​хология, - СПб., 1999. -416 с.

133.Реан А.А. Практическая психодиагностика личности: Учебное пособие. - СПб., 2001. - 224 с.

!34.Регуш Л.А. Практикум по наблюдению и наблюдательности. -СПб., 2001.-176 с.

135.Ремшмидт X. Детская и подростковая психиатрия/ Пер. с нем. -М., 2001.-624 с.

136.Рогов Е.И. Личность учителя: теория и практика, - Ростов н/Д, 1996.-482 с.

137.Рогов Е.И. Настольная книга практического психолога: Учеб​ное пособие: В 2 кн. - 2-е изд., перераб. и доп. - М., 1998. - Кн. 1: Система работы психолога с детьми разного возраста. - 384 с. ! 38.Рогов Е.И. Настольная книга практического психолога: Учеб​ное пособие: В 2 кн. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.. 1998. - Кн. 2: Работа психолога со взрослыми. Коррекционные приемы и упраж​нения. - 480 с.

139.Роджерс К.Р. Консультирование и психотерапия. Новейшие подходы в области практической работы: Монография./ Пер. с англ. - М., 2000. - 464 с.

140.Романова Е.С., Потемкина С.Ф. Графические методы в психо​логической диагностике. ■- М., 1992. - 256 с.

141.Рубинштейн С.Я. Экспериментальные методики патопсихоло​гии и опыт их применения (практическое руководство). - СПб., 1998.-168 с.

142. Рубинштейн С.Я. Экспериментальные методики патопсихоло​гии. - М., 1999. - 448 с. (Серия «Мир психологии»).
143. Рубинштейн С.Я. Экспериментальные методики патопсихоло​гии. Приложение. - М., 1999. - 304 с.
144.Рудестам К. Групповая психотерапия. - СПб., 1998. - 384 с. 145.Руководство практического психолога: Готовность к школе: развивающие программы. Методическое пособие/ И.В.Дубровина, А.Д.Андреева, Т.В.Вохмянина и др. Под ред. И.В.Дубровиной. - 5-еизл.    М., 1999.-96 с.

31
146.Руководство практического психолога: Психическое здоровье детей и подростков в контексте психологической службы/ Под ред. И.В.Дубровиной. - 2-е изд. - М., 1997. - 176 с. 
147.Руководство практического психолога: Психологические про​граммы развития личности в подростковом и старшем школьном возрасте. Пособие для школьных психологов. Под обшей редакци​ей Й.В.Дубровиной. - М., 1995. - 124 с. 
148.Сатир В. Психотерапия семьи. - СПб., 1999. - 284 с. 149.Сахакиан У.С. Техники консультирования  и психотерапии. Тексты./ Ред. и сост. У.С. Сахакиан. Пер. с англ. - М.. 2000. - 624 с.

150.Семинар с доктором медицины Милтоном Г.Эриксоном (Уро​ки гипноза)/ Редакция и комментарии Дж.К.Зейга; Пер. с англ. Т.К.Кругловой. - М., 1994. - 336 с.

151.Сидоренко Е.В. Методы математической обработки в психо​логии. - СПб, 2002. - 350 с.

152.Сидоренко Е.В. Мотивационный тренинг. - СПб., 2000. - 234 с.

153.Сидоренко Е.В. Психодраматический и недирективный подхо​ды в групповой работе с людьми: Методические описания и ком​ментарии. - СПб., 2001.-90 с.

154.Сидоренко Е.В. Тренинг влияния и противостояния влиянию. -СПб., 2001.-256 с.

155.Сидоренко Е.В. Тренинг коммуникативной компетентности в деловом взаимодействии. - СПб., 2002. - 208 с. 156.Системная семейная психотерапия/ Под ред. Э.Г.Эйдемиллера. - СПб., 2002. - 368 с.

157.Словарь практического психолога. / Сост. С.Ю.Головин, -Минск, 2003.-800 с.

158.Собчик Л.Н. Введение в психологию индивидуальности. Тео​рия и практика психодиагностики. - М., 1997. - 480 с. 
159.Собчик Л.Н. Метод портретных  выборов. Адаптированный тест Сонди. Практическое руководство. - СПб., 2002. - 128 с. 160.Собчик Л.Н. Мотивационный тест Хекхаузена. Практическое руководство. - СПб., 2002. - 16 с.

161.Собчик Л.Н. МЦВ - метод цветовых выборов. Модифициро​ванный восьмицветовой тест Люшера. Практическое руководство. -СПб., 2001.-112 с.

162.Собчик Л.Н. Рисованный апперцептивный тест. • СПб., 2002. -32 с.

32
163.Собчик Л.Н. Стандартизированный  многофакторный метод исследования личности СМИ Л. - СПб, 2000. - 219 с. 164.Степанова Е.И. Психология взрослых: экспериментальная ак-меология. - СПб., 2000. - 288 с,

165.Талызина Н.Ф. Практикум по педагогической психологии. Учебное пособие для студентов высших педагогических учебных заведений. - М., 2002. - 192 с.

166.Тарабрина Н.В. Практикум по психологии посттравматическо​го стресса. ••■ СПб., 2001. - 272 с.

167.Тесты детской апперцепции (CAT, CAT-H, CATS). Справоч​ное руководство/Пер, с англ./ Общ. ред. Галанов А.С., М., 1997. ■-35 с.

168.Технологии социально-психологических тренингов. - М., 2001.-208 с.

169.Тобиас Л. Психологическое консультирование и менеджмент: Взгляд клинициста/ Перевод с англ. А.И.Сотова. - М., 2000. - 160 с.

170.Тренкле Б. Учебник псиХО-ХО-терапии: Вполне серьезные анекдоты/ Пер. с нем. - М.. 1998. - 128 с.

171.Фопель К. Психологические группы: Рабочие материалы для ведущего: Практическое пособие/Перевод с немецкого. - VI., 2001. - 256 с.

172.Фопель К. Создание команды. Психологические игры и уп​ражнения. Пер. с нем. - М., 2002. - 400 с.

173.Фопель К. Сплоченность и толерантность в группе. Психоло​гические игры и упражнения. Пер. с нем. - М„ 2002. - 336 с. 174.Фопель К. Энергия паузы. Психологические игры и упражне​ния: Практическое пособие/ Мер. с нем. - М.. 2001. - 240 с. 175.Фрейд А. Теория и практика детского психоанализа. Пер. с англ. и нем.. Т. 1., - М, 1999. - 384 с. (Серия «Психологическая коллекция»),

176.Фрейд А. Теория и практика детского психоанализа. Пер. с англ. и нем.. Т.2, - М., 1999. - 400 с. (Серия «Психологическая коллекция»).

177.Фрейд А., Фрейд 3. Детская сексуальность и психоанализ дет​ских неврозов (Сборник работ). Составитель и ред. проф. М.М.Решетников. - Издание 2-е. стереотипное. - СПб., 2000. - 316 с.

178,Фресс П.. Пиаже Ж. Экспериментальная психология. Перевод с франц./Предисловие и обшая редакция А.Н.Леонтьева, - VI., 1975.-284 с.

33
179.Фридман Л.М., Кулагина И.Ю. Психологический справочник учителя. - М., 1998. - 432 с.

180.Хайл-Эверс А., Хайг Ф., Отт Ю., Рюгер У. Базисное руково​дство по психотерапии. - Спб., 2001. - 784 с. 
181. Хелл     Д.     Ландшафт    депрессии/Перевод     с     немецкого И.Я.Сапожниковой. - М., 1999. - 280 с.

182.Хейли Дж. Терапия испытанием: Необычные способы менять поведение/ Пер. с англ. - М., 1998. - 208 с.

183.Хрестоматия по курсу «Метод наблюдения и беседы в психо​логии»/ Отв. ред. А.М.Айламазьян: Учебное пособие для студен​тов факультетов психологии высших учебных заведений по на​правлению 521000. - «Психология». - М., 2000. - 480 с. 184.Хрестоматия. Обучение и воспитание детей «группы риска». Учебное пособие для педагогов классов коррекиионно-развиваюшего обучения: Сост. В.М.Астапов, Ю.В. Микадзе. М.. 1996.-224 с.

185.Хьелл Л.. Зиглер Д. Теории личности (Основные положения, исследования и применения). - СПб., 1997. - 608 с. - (Серия «Мас​тера психологии»).

186.Цветкова Л.С. Методика нейропсихологической диагностики детей. Изд. 3-е, исправленное и дополненное. - VI., 2000. - 128 с. 187.Цветкова Л.С. Нейропсихология счета, письма и чтения: на​рушение и восстановление. - М. - Воронеж. 2000.-304 с. 188.Циркин СЮ. (общая редакция). Справочник по психологии и психиатрии детского и подросткового возраста - СПб. 1999. - 752 с.

189.Шевандрин Н.И. Психодиагностика, коррекция и развитие личности. - М., 1998.-512 с.

190.Шерман Р., Фредман И. Структурированные техники семей​ной и супружеской терапии: Руководство/ Пер. с англ., VI.  - 1997.

-• л /    ,
- JJD С
191.Шефер Ч.. Кэри Л. Игровая семейная психотерапия. -СПб..

2000.-384 с.
192.Шибаева   Л.В.   Программы   психологической   реабилитации
школьников. - V!.. 1996.    164 с.

193.Шмелев  А.Г.   Психодиагностика личностных  черт.  - СПб.

2002.    480 с.
194.Шоттенлоэр Г. Рисунок и образ в гештальттерапии. .Пер. с

нем.- СПб.. 2001.-256 с.
195.Шульц Д. П.. Шульц С Л. История современной психологии. ■
Персв. с анг.1. - СПб., 1998.    528 с.

34
196.Эллис    А.    Гуманистическая    психотерапия:    Рационально-эмоциональный подход/ Пер. с англ. - СПб, 2002. - 272 с, 197.Эриксон М. Глубокий гипнотический транс: индукция и ис​пользование: Бэндлер Р. Искусство Мастера НЛП: Пер. с англ. -Симферополь., 1998. - 208 с.'

198.Эриксон М. Стратегия психотерапии: Пер. с англ. - СПб.. 1999.-512 с.

199.Эриксон М., Росси Э. Человек из Февраля/ Пер. с англ. Е.Л.Дуглач. - М., 1995. - 256 с.

200.Эриксон М, Росси Э., Росси Ш. Гипнотические реальности: Наведение клинического гипноза и формы косвенного внушения./ Пер. с англ.-М.. 2000. -352 с.

201.Эриксон М.. Хейли Дж. Стратегии семейной терапии/ Пере​вод. С англ. - М.. 2001. - 448 с.

202.Якобе Д.. Дэвис П., Мейер Д. Супервизорство. Техника и мето​ды корректирующего консультирования: Руководство для препода​вателей психодинамической психотерапии и психоанализа. Перевод с англ. Ю.М.Донца и В.В.Зеленского. - СПб.. 1997. - 235 с. 203.Ялом И. Групповая психотерапия. Теория и практика./ Пер. с англ.-М., 2001.-576 с.

204.Ялои И. Психотерапевтические истории/ Пер. с англ. - М„ 2002.-960 с.

205.Ялом И. Экзистенциальная психотерапия/Пер. с англ. - УЛ., 1999. -576 с.

35

Приложение 1.
Московский экономико-лингвистический институт
Факультет психологии Кафедра общей психологии
ОТЧЕТ
по УЧЕБНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОИ ПРАКТИКЕ
(КОНСУЛЬТАТИВНОЙ, ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ,
НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ)
Выполнил:
Ф.И.О.
Очное отделение.
201 группа

Руководитель практики:
Ф.И.О., ученая степень, звание
Заведующий кафедрой

обшей психологии:
Ф.И.О., ученая степень, звание
Москва-год
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Приложение 2

(к отчету по учебно-ознакомительной практике)
ОГЛАВЛЕНИЕ
№ стр.
Введение


Раздел 1. Экскурсии на базы практики (психологические центры,
службы, лаборатории)


1.1. Перечень психологических центров, служб, лабораторий   .
1.2. Перечень основных направлений работы психологических
центров, служб, лабораторий


Раздел 2. Анализ деятельности психологической службы


2.1.
Организационная структура психологической службы (цен​
тра лаборатории)


2.2. Основные направления работы психологической службы (центра, лаборатории, - на выбор, указать название) в контексте со​циального запроса

2.3. Анализ перспектив развития одной службы (центра, лабора​тории, название указать)

2.4. Варианты запросов социальных структур в адрес психологи​ческого центра, службы, лаборатории

2.5. Услуги психологических центров, служб (или психолога в организации)

2.6. Анализ соответствия деятельности конкретной психологиче​ской службы актуальному современному социальному запросу

Раздел 3. Анализ деятельности психолога


3.1. Основные направления профессиональной деятельности психолога в структуре деятельности психологической службы (цен​тра, лаборатории, организации)

3.2. Анализ структуры профессиональной деятельности психоло​га

3.3. Основные функции психолога в организации (службе, цен​тре, лаборатории, кадровом агентстве)
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3.4. Методическое обеспечение деятельности психолога в кон​кретной организации (указать название)

3.5. Техническое обеспечение деятельности психолога

3.6. Отчетность в деятельности психолога

Раздел 4. Отзывы


4.1.
Отзыв специалиста-представителя базы практики о работе
студента-практиканта


4.2.
Отзывы студента о прохождении практики


Заключение


Литература 
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Приложение 2а
(к отчету по психолого-педагогической практике)
ОГЛАВЛЕНИЕ
№ стр.
Введение


Раздел I. Просветительская деятельность психолога


1.1. Анализ лекционного занятия (одного из посещенных сту​дентом-практикантом) по психологии

1.2. Анализ   семинарского (и/или практического, - посещенного студентом-практикантом) занятия по психологии

1.3. Конспект лекции {например, для педагогического коллектива общеобразовательной школы «Коррекция дезадаптивного поведения школьников подросткового возраста

1.4. Анализ прочитанной лекции, оценка ее эффективности ..
1.5.
Отзыв представителя базы практики на прочитанную лекцию
Раздел 2. Психодиагностическое обследование


2.1.
Социальная ситуация развития обследуемого 


2.2.
Протоколы психодиагностического обследования


2.3. Результаты психодиагностического обследования (интерпре​тация и психодиагностическое заключение

2.4. Отзыв представителя базы практики о проведении студен​том-практикантом психодиагностического обследования

Раздел 3. Коррекционно-развивающая работа психолога


3.1. Индивидуальная коррекционно-развивающая программа....
3.2. Протокол одного занятия индивидуальной коррекционно-развивающей программы

3.3. Анализ одного занятия индивидуальной коррекционно-развивающей программы

3.4. Психологические рекомендации по обеспечению адекватных условий   полноценного развития обследуемого

3.5. Отзыв психолога-эксперта базы практики о результатах реа​лизации программы индивидуальной коррекционно-развивающей работы

Раздел 4. Отзывы


4.1.
Отзыв специалиста-представителя базы практики о работе
студента- практиканта


4.2.
Отзывы студента о прохождении практики


Заключение


Литература
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Приложение 26 (к отчету по консультативной практике)

ОГЛАВЛЕНИЕ

№ стр.

Введение


Раздел 1. Мастер-класс психологического консультирования


1.1. Анализ консультативной сессии специалиста (представителя базы практики)

1.2. Анализ консультативного процесса из литературы по психо​логическому консультированию и психотерапии 

Раздел 2, Консультативная деятельность студента-практиканта
2.1. Обоснование целей и системы методического инструмента​рия консультативного процесса 

2.2. Протокол консультативной сессии, проведенной студентом -практикантом 

2.3. Рекомендации клиенту по закреплению результатов консуль​тативного процесса 

2.4. Анализ консультативной сессии, проведенной практикантом
2.5. Отзыв супервизора о консультации, проведенной практи​кантом 

Раздел 3. Групповое психологическое консультирование 


3.1. Запрос школьного психолога по итогам групповой психоло​гической диагностики 

3.2. Тематическая программа группового психологического тре​нинга 

3.3. Рекомендации педагогам по закреплению результатов тренинговой программы   

Протокол проведения одного занятия из тренинговой программы
Анализ одного занятия из тренинговой программы   


Раздел 4. Отзывы  


4.1.
Отзыв специалиста-представителя базы практики о работе
студента-практиканта 


4.2.
Отзывы студента о прохождении практики


Заключение 


Литература 
,
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Приложение 2в
(к отчету по научно исследовательской практике)

ОГЛАВЛЕНИЕ

№ стр.
Введение


Раздел 1.   Замысел экспериментального (эмпирического) иссле​дования 


1.1. Обоснование актуальности проблемы исследования 

1.2. Аппарат исследования

1.3. Выборка испытуемых 

1.4. Методы и методики процедуры исследования

1.5. Организация процедуры эксперимента (эмпирического ис​следования) 

Раздел 2. Результаты экспериментального (эмпирического) ис​следования 


2.1. Количественный анализ эмпирических данных 

2.2. Таблицы, графики, диаграммы 

2.3. Протоколы 

2.4. Интерпретация экспериментальных (эмпирических) данных
2.5. Выводы 

2.6. Бланки методик 

Раздел 3. Отзывы 


3.1.
Отзыв специалиста-представителя базы практики о работе
студента-практиканта 


3.2.
Отзывы студента о прохождении практики 


Заключение


Литература
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Приложение 3 Московский экономико-лингвистический институт
Факультет психологии
ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
Вид практики:
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Москва - 2003
1. Информационные данные
Фамилия
Имя
Отчество Отделение
Курс

Группа 


Специализация База практики _
П родол ж ительность практи ки


Начало «
»
20
 г.
Окончание«        »
20
Руководитель практики от факультета
Декан факультета
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II. ГРАФИК ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАНИЙ ПРАКТИКИ
Месяц и Число

Краткое содержание выпол​ненных работ

Подпись руководи-
теля
44
Месяц и      Краткое содержание выпол-
Число
ненных работ

Подпись руководи​теля
45

Месяц и      Краткое содержание выпол-   !    Подпись
Число    J
ценных работ
I   руководи-
теля
16
Месяц и   :   Краткие содержание вынол-
Число
ценных работ

Подпись
РУКОВОДИ​ТЕЛЯ
47

    
   
 
 
— 1
III. ОТЗЫВ СПЕЦИЛЛИСТЛ-ПРКДСТАВИТЕЛЯ БАЗЫ
ПРАКТИКИ О РАБОТЕ СТУДЕНТА-ПРАКТИКАНТА
полнись
фамилия, и.о.
м.п.
4,4
IV.ОТЗЫВ СТУДЕНТА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКИКИ
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V. РЕЦЕНЗИЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ НА ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ
Оценка:
«     »
20    г.

подпись рецензента
Оглавление
1.
Организационно-методический раздел
3
1.1. Цели и задачи практики
4
1.2. Продолжительность и время проведения практики 
5
1.3. Организация и руководство практикой
5
2.
Содержание практик
6
2.1. Учебно-ознакомительная практика
6
2.2. Психолого-педагогическая практика
9
2.3. Производственная (консультативная)
практика
14
2.4. Научно-исследовательская (преддипломная)
практика.
19
3.
Общие требования к оформлению отчета по
практике
21
4.
Литература
24
Приложение 1.
36
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Приложение 2а
39
Приложение 26
40
Приложение 2в
41
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