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Цели  и  задачи  написания  дипломной  работы

Выполнение дипломной работы является завершающим этапом подготовки высококвалифицированного специалиста – экономиста по специальности «Финансы и кредит». Повышение качества подготовки специалистов требует обеспечения высокого уровня представляемых на защиту дипломов, так как студенты при защите дипломных работ наиболее полно раскрывают свой творческий потенциал, демонстрируя те знания, которые они получили за время обучения, и те навыки практической деятельности и практического опыта, которые приобрели в процессе практической профессиональной деятельности.

Данные методические указания содержат ряд принципиальных требований, предъявляемых к дипломной работе и направленных на повышение ее качества.

Быстрое развитие информационных технологий, появление сети Интернет существенно облегчает работу над дипломными проектами, увеличивает возможности студентов сделать дипломные работы более проблемными, насытить их статистическими материалами и повысить качество дипломных работ.

В процессе написания и защиты дипломной работы студенты должны:

· овладеть навыками самостоятельной исследовательской аналитической работы, необходимыми для их будущей практической деятельности;

· расширить и углубить полученные теоретические и практические знания по специальности;

· приобрести необходимые для практической деятельности навыки самостоятельной аналитической и исследовательской работы, овладеть современными методами исследования и компьютерной техники;

· овладеть методами анализа практического материала на базе теоретических знаний;

· научиться систематизировать теоретические и практические знания по специальности;

· научиться обобщать и критически оценивать теоретические положения, делать аргументированные выводы;

· научиться вырабатывать свою собственную точку зрения по актуальным экономическим проблемам;

· овладеть приемами доказательности своей точки зрения и выдвигаемых предложений.

Этапы  написания  дипломной  работы

Предварительно кафедра рекомендует следующие сроки подготовки студентами дипломных работ и представления их научному руководителю и на кафедру. (Точные сроки подготовки и сдачи выпускной квалификационной работы утверждаются деканом факультета.)

Для студентов очной формы обучения:
· выбор темы дипломной работы – до начала декабря;

· составление плана дипломной работы и утверждение его научным руководителем – до середины декабря;

· представление первой главы дипломной работы научному руководителю – до начала марта;

· представление второй главы дипломной работы научному руководителю – до начала апреля;

· представление третьей главы и всей работы в целом научному руководителю – до конца апреля;

· представление дипломной работы на кафедру с отзывом научного руководителя и рецензента – до середины мая.

Для студентов заочной формы обучения:

· выбор темы дипломной работы – за полгода до намеченного срока защиты;

· составление плана дипломной работы – в течение месяца после утверждения кафедрой темы дипломной работы и закрепления научного руководителя;

· сроки представления глав дипломной работы научному руководителю – согласно графику, составленному научным руководителем;

· представление дипломной работы на кафедру с отзывом научного руководителя и рецензии – за две недели до защиты.

К государственной аттестации допускаются студенты, полностью выполнившие программу преддипломной практики и представившие на кафедру отчет. Студенты, не защитившие отчет по преддипломной практике, нарушившие сроки подготовки глав дипломной работы и не представившие дипломную работу на кафедру в уставленный срок, не допускаются к сдаче государственного экзамена и защите дипломной работы.

Выполнение дипломной работы предполагает следующие этапы:

· выбор и утверждение темы дипломной работы;

· подбор и изучение необходимой литературы;

· составление плана работы;

· написание дипломной работы;

· оформление дипломной работы;

· представление дипломной работы с письменным отзывом научного руководителя и рецензента на кафедру;

· защита дипломной работы.

Требования к написанию
 выпускной квалификационной (дипломной) работы

1. Дипломная работа должна иметь теоретическую и практическую направленность.

2. Вопросы теории должны быть связаны с практикой и проиллюстрированы статистической информацией.

3. Практическая часть работы должна выполняться на основе всестороннего изучения и анализа фактического материала по исследуемой теме с использованием отечественного и зарубежного опыта, статистического материала, данных периодической печати.

4. Обязательным для дипломной работы является использование таблиц, схем, графиков, диаграмм, характеризующих положительный и отрицательный опыт исследуемого вида хозяйственной деятельности.

5. Дипломная работа, не содержащая анализа цифрового фактического материала, не обобщающая практический материал, не иллюстрирующая на конкретных примерах сложившуюся практику, не принимается научным руководителем и экзаменационной комиссией к защите.

6. Все предложения и выводы в дипломной работе должны быть аргументированы, научно обоснованы и иметь практическую и научную ценность.

7. Дипломная работа должна быть выполнена самостоятельно.

8. Выпускная квалификационная работа должна основываться на проблемной тематике, отражать различные точки зрения на проблему, а также содержать аргументированную позицию автора.

9. Дипломная работа должна демонстрировать знание законодательных и нормативных актов по теме, стандартов, монографической литературы и статей периодической печати.

10. В работе обязательно должны использоваться различные методы анализа, включая экономико-математические методы, передовые технологии, а также компьютерную технику.

11. Работа должна быть правильно оформлена.

12. Диплом сдается в обложке.

Вместе с тем, единые требования к работе не исключают, а предполагают инициативу и творческий подход к разработке каждой темы. Оригинальность постановки и решения конкретных вопросов в соответствии с особенностями исследования являются одним из основных критериев оценки качества дипломной работы.
Выбор и утверждение темы дипломной работы

Выбор темы дипломной работы является наиболее важным и ответственным моментом, предопределяющим ее успешное выполнение. Тема дипломной работы выбирается студентом самостоятельно в соответствии с тематикой, разработанной кафедрой, и индивидуальными интересами каждого студента. Студент может самостоятельно предложить кафедре тему, не включенную в примерную тематику, или несколько изменить ее название, обосновав при этом важность и целесообразность ее разработки и написав соответствующее заявление на имя заведующего кафедрой.

При выборе темы дипломной работы учитываются также следующие обстоятельства:

· соответствие темы специализации фирмы, где студент проходит практику;

· возможность использования конкретных материалов этой фирмы для практической части дипломной работы;

· соответствие темы научным интересам студента, проявленным им ранее при подготовке научных докладов, статей, курсовых работ.

Студент может быть привлечен к участию в научно-исследовательской работе кафедры, и тогда в качестве темы дипломной работы он может выбрать одну из специальных тем, определенных кафедрой.

Утверждение тем дипломных работ  и назначение научных  руководителей оформляется приказом по институту по представлению выпускающей кафедры. 
Изменение темы допускается лишь в исключительных случаях не позднее, чем за 1 месяц до защиты дипломной работы. Студент обязан в срочном порядке письменно поставить в известность об этом (с подробным изложением причин) научного руководителя работы и заведующего кафедрой. Заведующий кафедрой обосновывает необходимость изменения темы и доводит это до руководства института. Только после утверждения соответствующих изменений можно приступить к исследованию новой темы работы.

Порядок написания, структура и содержание дипломной работы

После утверждения темы студент подбирает соответствующую литературу. Ознакомившись с литературой по исследуемой теме, для чего, прежде всего, должны использоваться каталоги библиотеки, студент составляет предварительный план и представляет его научному руководителю. В нем определяются основные направления исследования, его цели и задачи, последовательность раскрытия поставленных вопросов.

В процессе написания работы по согласованию с научным руководителем в план могут вноситься некоторые изменения и уточнения. Кардинальные изменения в план дипломной работы вносятся лишь в исключительных случаях.

Окончательный вариант плана формируется в виде содержания по завершению написания работы.

Структура дипломной работы включает:

· титульный лист;

· содержание;

· введение;

· основную часть, состоящую, как правило, из 3 глав;

· заключение;

· приложения;

· список использованных источников.

Объем работы – 70–80 страниц (через 1,5 интервала), напечатанных на компьютере.

Во введении обосновывается актуальность выбранной темы, четко определяется цель и формируются конкретные задачи исследования. Здесь отражается степень изученности в литературе исследуемых вопросов, указывается объект исследования. Особое внимание следует обратить на сферу исследования. Студент должен определить и конкретизировать тот круг вопросов, который он намерен исследовать, указав, какие проблемы он выносит за пределы исследования. Во введении определяются предмет и объект исследования, перечисляются использованные основные материалы, приемы и методы исследования, в том числе экономико-математические модели и методы.

Введение целесообразно доработать после выполнения основной части работы, так как в данном случае появляется возможность более точно и ясно определить актуальность темы, цели и задачи исследования, отразить собственные подходы к их решению. По объему введение не должно превышать 3–4 страниц
.

Основная часть работы включает главы, подразделяемые на параграфы, пункты, последовательно и логично раскрывающие содержание исследования. 

Количество глав, параграфов и пунктов строго не регламентируется. Оно зависит от исследуемой проблемы и круга рассматриваемых вопросов. Основная часть отражает теоретическое обоснование и состояние изучаемой проблемы, содержание и основные результаты выполненной работы.

Одна из глав, как правило, первая, носит теоретический характер. В ней на основе изучения литературы, публикаций в периодической печати, систематизации современных экономических исследований рассматриваются причины возникновения, этапы исследования проблем, систематизируются позиции российских и зарубежных ученых и аргументируется собственная точка зрения студента относительно понятий, проблем, определений, выводов.

При рассмотрении теоретических вопросов возможно использование статистического материала, что позволяет более аргументировано и наглядно доказывать то или иное высказывание или свою точку зрения.

Вопросы теории излагаются для обоснования дальнейшего рассмотрения проблем, изучаемых в данной работе.

Примерный объем первой главы – 20 -25 страниц.

Последующие главы носят аналитический, прикладной характер. В них излагается фактическое состояние изучаемой проблемы на примере конкретного объекта. Достаточно глубоко, целенаправленно анализируется и оценивается действующая практика, выявляются закономерности и тенденции развития на основе использования собранных первичных документов, статистической информации за период исследования, не менее, чем три года).
Материалы этих глав являются логическим продолжением первой (теоретической) и отражают взаимосвязь практики и теории.

Содержание глав обеспечивает разработку обоснованных выводов и конкретных предложений по исследуемым вопросам. В них студенты должны показать умение самостоятельно анализировать практический материал, собранный в период производственной практики, обобщать его, формулировать выводы и предложения. Объем этих глав – от 50 до 60 страниц.

Заключение содержит выводы по теме работы, конкретные предложения и рекомендации по исследуемым вопросам.

Выводы являются концентрацией основных положений работы. Здесь не следует помещать новые положения или развивать не вытекающие из содержания работы идеи. Выводы представляют собой результат теоретического осмысления и критической оценки исследуемой проблемы. В них содержатся как отрицательные, так и положительные моменты практики. Они являются обоснованием необходимости и целесообразности проведения рекомендуемых мероприятий.

Предложения и рекомендации должны быть органически связаны с выводами и направлены на улучшение функционирования исследуемого объекта. При разработке предложений и рекомендаций обращается внимание на их обоснованность, реальность и практическую приемлемость. Заключение объемом 4–5 страниц рекомендуется писать в виде тезисов. 

Список использованных источников помещается в конце работы. В него включаются только те издания, которые действительно были использованы в процессе подготовки работы: законодательные документы, постановления Правительства по вопросам экономической реформы, монографии, статьи в периодической печати и т. д. Список использованной литературы должен включать не менее 30 наименований, которые использовал студент.

Приложения в работе являются необязательными, но желательными. Они могут быть вспомогательным материалом к основному содержанию работы, подтверждать отдельные положения, выводы, предложения. К ним относятся промежуточные расчеты, таблицы дополнительных цифровых данных, формулы, расчеты, результаты проведенных расчетов, иллюстрации вспомогательного характера.

В процессе подготовки работы студент периодически консультируется со своим научным руководителем. При необходимости можно получить консультацию у преподавателей других кафедр, специалистов с высоким профессиональным уровнем в области исследуемого вопроса. В этих случаях студенту оказывается содействие со стороны непосредственных руководителей работы.

Подготовленные первичные варианты глав работы в установленные сроки представляются научному руководителю и с его письменными замечаниями своевременно возвращаются студенту на доработку. Вариант главы пишется на одной стороне листа с широкими полями. Это делает возможным написание на полях замечаний научным руководителем, внесение собственных дополнений, поправок и облегчает подготовку нового, уточненного текста.

Дипломная работа представляется научному руководителю в установленные сроки. В соответствии с замечаниями руководителя в работу вносятся коррективы, проводится ее окончательная доработка, после чего работа оформляется для представления к защите. Окончательный вариант работы с отзывом научного руководителя и рецензией предоставляется на кафедру за  месяц до начала государственных экзаменов. 

Оформление  дипломной  работы

При оформлении работы учитываются следующие общие требования:

· работа выполняется на компьютере в программе Word через 1,5 интервала, без ошибок и опечаток. Допускается вписывание в текст формул, условных знаков от руки;

· в тексте не допускаются пропуски, произвольные сокращения слов. Применяются только общепринятые сокращения (например, квт. ч., млн чел., тыс. руб.);

· в работе могут применяться термины, употребляемые в экономической печати. В таком случае термин один раз расшифровывается, а в дальнейшем пишется сокращенно. Например: агропромышленный комплекс – АПК;

· текст пишется на одной стороне стандартного листа размером 210х297 мм (формат А4). При его написании соблюдаются следующие размеры полей: слева – не менее 30 мм, справа – 10 мм, сверху и снизу (от последней строки текста, примечания, сноски) – по 20 мм от кромки листа;

· текст пишется 12–14 шрифтом;

· введение, каждая глава, заключение, приложения, список использованных источников начинаются с новой страницы;

· расстояния между заголовками и последующим текстом равны 2 интервалам, а между последней строчкой текста параграфа (пункта) и расположенным ниже заголовком – 3 интервалам;

· при изложении текста выдерживается логическая связь. Наименования частей работы должны полностью отвечать содержанию излагаемого в них материала;

· при перечислении элементов, признаков, группировок и т. п. применяются дефисы, цифры, буквенные обозначения;

· слова в наименованиях не переносятся, точка в их конце не ставится, названия параграфов, пунктов, заголовки таблиц, схем и т. п. в конце страницы не пишутся, страница с короткой (висячей строки) не начинается;

· нумерация таблиц, иллюстраций, формул проводится в пределах главы арабскими цифрами, первая из которых (номер главы) отделена точкой. Допускается сквозная нумерация их в пределах всей работы. Ссылки на них указывают порядковым номером.

Титульный лист является первой страницей работы; он оформляется по установленному образцу (см. приложение 1).

«Содержание» располагается после титульного листа, оформляется по окончании работы. Оно включает в себя наименование глав и параграфов с указанием страниц всех частей работы, в той последовательности, в которой они расположены. Перед названием глав, параграфов, пунктов ставятся их номера (арабскими цифрами). Номера и наименования параграфов (пунктов) сдвигаются по отношению к наименованию главы (параграфа) вправо на 2 см. Номера и наименование глав, параграфов, пунктов полностью соответствуют их номерам и наименованиям в тексте.

Нумерация страниц начинается с титульного листа, является сплошной и проставляется арабскими цифрами. Титульный лист при этом не нумеруется. Далее за титульным листом следует задание к дипломной работе, которое также не нумеруется. Затем следует «Оглавление» (содержание) работы. Таким образом, нумерация дипломной работы начинается с Оглавления, лист которого имеет нумерацию – 3.  
Иллюстрации, таблицы, формулы, расположенные на отдельных страницах работы, включаются в общую нумерацию страниц. Листы большого формата, как правило, помещаются в приложениях.

Таблицы в сжатом виде представляют необходимые сведения и легко читаются. Не рекомендуется их перегружать множеством показателей. Им предшествует текст, из которого по смыслу вытекает необходимость рассмотрения нижеследующего табличного материала. Таблица сопровождается анализом, но без повтора приведенных в ней цифровых данных.

Каждая таблица оформляется в соответствии с требованиями ГОСТ 7.32-2001 (МЕЖГОСУДАРСТВЕННЫЙ СТАНДАРТ: Система стандартов по информации,
библиотечному и издательскому делу),  имеет четкий тематический заголовок, полностью соответствующий ее содержанию; в начале заголовка на этой же строке с левой стороны, пишется курсивом слово «Таблица» с прописной (заглавной) буквы и ее номер. Например, Таблица 3.2 (вторая таблица третьей главы). Знак номера после слова «Таблица» не ставится.

На все таблицы должны быть ссылки в тексте. Таблица размещается сразу же после первой ссылки на нее (см. Приложение). Слово «Таблица» в этом случае пишется сокращенно, например: табл. 3.2. Если таблица переносится, то проводится нумерация ее граф арабскими цифрами, которая повторяется на следующей странице. Справа над продолжением таблицы пишется словосочетание «Продолжение табл. 3.2».

В случае необходимости действий над цифрами по строкам и столбцам также проводится их нумерация арабскими цифрами. Единицы измерения показателей таблицы сокращенно указываются в конце строки, заголовка граф, отделяясь от них запятой, при условии, что все данные строки или графы имеют единую размерность. В случае, если все показатели таблицы одной размерности, единицу измерения обозначают над ней в конце ее заголовка.

Дробные числа в таблицах приводятся в виде десятичных дробей, числовые же значения в пределах одной графы должны иметь одинаковое количество десятичных знаков (также в том случае, когда после целого числа следуют нули, например, 100,0).

Иллюстрации (графики, схемы, диаграммы и др.) располагаются в тексте после первой ссылки на них. Они должны быть наглядными и четкими. Иллюстрации также оформляются в соответствии с требованиями ГОСТ 7.32-2001, обозначаются общепринятым наименованием «Рис.» (рисунок) и нумеруются, например: Рис. 3.1 (первый рисунок третьей главы). Обозначение, номер, название и перечень условных обозначений помещаются под иллюстрацией. Под названием или в конце его, обычно в скобках или через запятую, указывается источник информации этой иллюстрации (см. Приложение). 

Формулы располагаются на середине строки, а пояснения значений, символов и числовых коэффициентов приводятся под формулой в той же последовательности, в какой они даны в ней. Значение каждого символа и числового коэффициента дается с новой строки. Первая строка объяснений начинается со слов «где» или «откуда» без двоеточия.

В тексте формула выделяется свободными строками, выше и ниже ее оставляется не менее одной свободной строки. Если формула не умещается в одну строку, она переносится после какого-либо знака: равенства (=), плюса (+) и т. д.

Номер формулы (если их более одной) ставится в правой стороне листа на ее уровне в круглых скобках, например, (2.2).

Примечания, сноски на источники являются обязательными элементами работы. Примечания используются для лаконичного изложения своего отношения к рассматриваемому вопросу, сноски – для сообщения точных сведений об использованных источниках. Сносками сопровождаются не только цитаты, которые выделяются кавычками, но и любое заимствованное из литературы или материалов положение.

Цитат в тексте должно быть много. Допускается изложение используемого материала в собственной редакции, но с соблюдением смыслового содержания.

Примечания и сноски на использованные источники указываются либо построчно, либо внутри текста. При построчном оформлении они размещаются в нижней части страницы, отделяются от текста чертой, равной 1/4 ширины страницы, и нумеруются арабскими цифрами. Нумерация может быть единой либо в пределах главы. Требование об оставлении свободного поля внизу страницы (20 мм) должно соблюдаться и в этом случае. Перенос текста примечаний и сносок на следующую страницу не допускается.

Пример построчной сноски

Если в тексте указаны автор и название книги, то в сноске эти сведения повторяются: В своей работе «Техника банковского дела» Б. Бухвальд
 пишет...

Если в тексте указаны автор и название статьи из журнала или газеты, то в сноске автор и название не повторяются: С. Захаров в статье «Национальная система платежных карт»
…
Если же указано только название или только автор, то в сноске указываются и автор, и название: Д.Г. Черник в своей статье рассмотрел данный вопрос
...

Если на одной странице несколько сносок на одно произведение, то пишут «Там же» (пока на других страницах не появится новый источник)

Если работа имеет большое заглавие, то первый раз оно пишется полностью, а дальше сокращенно. В ссылках на многотомные и серийные издания кроме страниц указывают: количество томов (частей книг и т. п.) в издании, номера тома, выпуска (части), например, Иванов И.И. Экономика: Учебник: В 2 т. – М.: Триада, 1999. – Т. 2. – С. 32–34.

При внутритекстовом оформлении указывается порядковый номер, конкретная страница (в случае ссылки на нее) источника, указанного в списке использованных источников. Например: (5.15) – страница 15 работы, приведенной в списке под № 5.

Использованные источники располагаются в такой последовательности:

1)  законодательные акты РФ и субъектов Федерации;

2)  акты исполнительных органов власти;

3)  инструкции и справочная литература;

4)  книги, монографии, статьи и другие источники в алфавитной последовательности;

5)  публикации в электронных СМИ.

К специальной литературе предъявляются определенные требования.

В начале указываются фамилия и инициалы автора. Если на титульном листе книги не указан автор, то она располагается в алфавитном порядке исходя из ее названия, а затем указывается, через косую черту, под чьей редакцией она издана, или фамилии первых трех авторов с добавлением слов и др.; затем пишется точное название источника без кавычек, место издания, издательство, год издания и количество страниц. Если это статья из журнала и т. п., то после названия статьи через две косые черты указывают название журнала, год, номер страницы.

Источники, включаемые в библиографию, нумеруются. Чтобы правильно составить список, полезно посмотреть, как он оформлен в какой-либо монографии текущего года издания.

Приложения располагаются в порядке появления ссылок в тексте. Каждое приложение имеет заголовок, начинается с новой страницы, с указанием в правом верхнем углу ее номера, а несколько ниже прописными буквами с соответствующим номером пишется слово «Приложение», например: Приложение 5.
На последнем листе работы после текста ставится подпись автора и дата выполнения работы. Дипломная работа вкладывается в специальную папку, на обложке которой приводятся основные данные титульного листа. Бланки и формы титульного листа и задания  к дипломной работе студент получает на кафедре у лаборанта.
Защита  дипломной  работы

Окончательный вариант оформленной дипломной работы, подписанный автором, с письменным отзывом научного руководителя представляется на кафедру за 1 месяц до начала государственных экзаменов. В отзыве руководителя оценивается теоретический и практический уровень исследования, степень самостоятельности работы. В нем работа рекомендуется к защите, отмечаются ее достоинства и недостатки.

Дипломная работа направляется на рецензию. В качестве рецензентов привлекаются высококвалифицированные специалисты фирм, различных научных учреждений, преподаватели учебных заведений (за исключением преподавателей кафедры, на которой выполнена дипломная работа).

В рецензии дается оценка выполненной работы по пятибалльной системе. Содержание рецензии должно содержать действительные обоснования для той или иной оценки.

Рецензенту необходимо отразить:

· степень актуальности и новизны темы;

· уровень теоретической подготовки и умение использовать свои знания для решения практических задач;

· полноту и детальность разработки отдельных вопросов;

· наличие положительных сторон и недостатков в работе;

· практическую ценность работы в целом или ее отдельных частей;

· качество оформления работы;

· оценку работы в целом.

Рецензия представляется либо на бланке учреждения, где работает рецензент, либо заверяется печатью. После того как рецензия дана, не разрешается вносить в дипломную работу дополнения и изменения. Дипломная работа вместе с отзывом и рецензией представляется заведующему кафедрой, который своей подписью заверяет ее допуск к защите.

Дипломная работа, подписанная заведующим кафедрой, вместе с отзывом и рецензией (независимо от того, какая оценка работы дана в ней) направляется в государственную аттестационную комиссию для защиты.

Защита дипломных работ проводится на открытом заседании государственной аттестационной комиссии с участием не менее 2/3 ее состава. Вся процедура защиты дипломной работы должна длиться не более 30 минут. Для изложения содержания работы студент готовит доклад, рассчитанный на 10 минут. Как правило, он строится в той же последовательности, в какой выполнена работа. Однако основную часть выступления должны составлять конструктивные разработки, конкретные предложения автора. Более полное обоснование дается тем предложениям, которые рекомендуются для внедрения в практику. В процессе доклада могут использоваться заранее написанные тезисы (желательно их не читать) и иллюстративные материалы (таблицы, схемы, графики), которые рекомендуется демонстрировать по ходу защиты дипломной работы в виде раздаточного материала. Каждый вид иллюстративного материала имеет свой порядковый номер, его количество не ограничивается.

После доклада присутствующие члены государственной аттестационной комиссии задают дипломанту вопросы, на которые он дает краткие, четко аргументированные ответы. Затем зачитывается отзыв руководителя и рецензия на работу, с которыми студент знакомится не менее чем за 2 дня до защиты. При защите желательно присутствие научного руководителя и рецензента.

После окончания публичной защиты члены государственной аттестационной комиссии на закрытом заседании обсуждают результаты защиты и большинством голосов выносят решение об оценке работы по 5-балльной системе. При неудовлетворительной оценке дипломная работа не засчитывается и диплом об окончании вуза не выдается.

На открытом заседании в день защиты председатель государственной аттестационной комиссии объявляет принятое решение об оценке работ и о присуждении квалификации выпускникам, успешно окончившим институт.

Отметки о сдаче и допущении к защите дипломной работы, оценка работы, данная государственной аттестационной комиссией, ее постановление о присвоении квалификации выпускнику оформляются в зачетной книжке секретарем и подтверждаются подписями председателя и членов комиссии. На титульном листе работы секретарем государственной аттестационной комиссии делается пометка о приеме защиты (номер протокола заседания государственной аттестационной комиссии и дата защиты).

Дипломные работы вместе с отзывом и рецензией передаются секретарем ГАК на кафедру, где они регистрируются в специальном журнале, после чего сдаются на хранение в архив института. 

ПРИМЕРНые  ТЕМы  ДИПЛОМНЫХ  РАБОТ

1. Иностранные портфельные инвестиции на российском рынке ценных бумаг 

2. Инвестиционные риски: понятие классификация, оценка и пути их снижения.

3. Бизнес-план инвестиционного проекта.

4. Организационно-экономические, финансовые и правовые  формы регулирования инвестиционной деятельности  (на уровне предприятия, отрасли, региона)

5. Анализ финансово-хозяйственной деятельности на примере предприятия.

6. Налоговое планирование как составная часть стратегического планирования предпринимательской деятельности и бизнес-плана.

7. Диагностика банкротства организации.

8. Акционерный капитал и пути повышения эффективности его использования.

9. Планирование прибыли и рентабельности организации. Резервы повышения доходности и прибыльности предприятия

10. Финансовый механизм предприятия, как система организации, планирования и стимулирования использования финансовых ресурсов предприятия

11. Формирование и эффективное использование оборотных средств организации.

12. Эффективность использования основных фондов организации.

13. Факторный анализ выручки от реализации продукции (услуг) и резервы её увеличения.

14. Пути совершенствования финансового планирования организации.

15. Разработка финансового раздела бизнес-плана организации.

16. Управление затратами организации и пути его совершенствования.

17. Сравнительный анализ методов оценки финансово-хозяйственной деятельности.

18. Дивидендная политика акционерного общества и пути её совершенствования.

19. Лизинг, его развитие и совершенствование в РФ.

20. Контроллинг – как инструмент управления организацией.

21. Ассортиментная политика организации и её влияние на формирование прибыли.

22. Разработка амортизационной политики предприятия

23. Бизнес-план: его сущность и значение в стратегии развития организации.

24. Система планирования на предприятии и пути её совершенствования.

25. Методика анализа финансовых результатов и рентабельности организации.

26. Управление оборотным капиталом организации.

27. Управление капиталом, вложенным в основные средства организации.

28. Планирование  маркетинговой деятельности организации 

29. Роль, значение и эффективность учётной политики.

30. Принципы организации финансового и управленческого учета на предприятиях РФ в условиях развития рыночных отношений.

31. Структура капитала и политика  ее оптимизации

32. Распределение прибыли и эффективность функционирования предприятия

33. Внешние и внутренние факторы, определяющие дивидендную политику предприятия

34. Финансовое прогнозирование на предприятии

35. Налоговое планирование на предприятии

36. Основные приоритеты в разработке инвестиционной стратегии предприятия

37. Сравнительная характеристика методов, используемых для оценки стоимости капитала

38. Кредитная политика организации в современных условиях

39. Краткосрочное планирование и управление издержками

40. Управление денежными средствами и ликвидностью предприятия

41. Управление производственными запасами

42. Налоговый менеджмент на предприятии

43. Анализ и управление кредитной политикой предприятия

44. Эффективное управление запасами, как фактор роста прибыли

45. Управление дебиторской задолженностью организации

46. Значение и методы планирования затрат в современных условиях

47. Методы оценки и управления предпринимательскими рисками предприятия

48. Экономические, правовые и финансовые аспекты предпринимательских  рисков

49. Внешние и внутренние факторы, влияющие на эффективность финансово-хозяйственной деятельности предприятия

50. Финансовый риск-менеджмент на предприятии

51.Количественные и качественные методы оценки финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

52. Разработка долгосрочной финансовой политики (на примере предприятия)

53. Разработка краткосрочной финансовой политики (на примере предприятия)

54. Предпринимательские риски в легальной и теневой экономике

55. Финансовые риски в сфере предпринимательства

56. Способы защиты от финансовых рисков на фондовом рынке

57. Стратегия развития региональных экономических систем

58. Региональное распределение инвестиций в РФ

59.Разработка инновационной стратегии предприятия

60.Эффективность инвестиционных вложений в региональные инновационные проекты 

61.Инновационный менеджмент на предприятии

62.Механизм регулирования инвестиционного процесса и его основные элементы

63. Современные информационные технологии в финансовом менеджменте

64. Методы оценки и управления инвестиционной деятельностью предприятия

65.Эффективное использование основных фондов.

66.Ценовая политика организации, и её влияние на формирование прибыли 67.Ассортиметная политика организации, и её влияние на формирование прибыли.

68.Управления денежными средствами и ликвидностью предприятия.

69.Анализ финансового состояния предприятия.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

70.Банковская система России: состояние, проблемы и перспективы развития.

71.Налоговое регулирование в Федеративных государствах.

72.Анализ формирования и исполнения местного бюджета.

73.Анализ формирования и развития государственного внешнего долга Российской Федерации.

74..Эффективность системы обязательного медицинского страхования.

75.Анализ и проектирование системы персоналом фирмы.

76.Организация управления финансированием здравоохранения на федеральном уровне.

77.Оценка факторов, влияющих на рентабельность капитала.

78.Экономические риски в сфере автомобильного транспорта: исследование и анализ.

79.Методы повышения эффективности использования трудовых ресурсов на предприятии.

80.Экономический анализ работы предприятия и пути повышения её эффективности.  

81.Формирования и реализация денежно-кредитной политики в России.

82.Стратегия и организационная структура организации.

83.Планирование маркетинговой деятельности организации. 

84.Анализ финансового состояния предприятия и разработка его финансовой политики.

85.Формирование и эффективное использование оборотных средств.

86.Бюджетное устройство и бюджетная система РФ.

87.Расходы регионального бюджета: их состав и структура. Пути повышения эффективности использования бюджетных средств.

88.Особенности формирования механизма ипотечного кредитования в Российской Федерации.

89.Оценка эффективности использования капитала.

90. Управление финансовыми инвестициями.

91.Анализ и разработка мероприятий по улучшению финансовой деятельности.

92. Современные информационные технологии в финансовом менеджменте.

93.Негосударственные пенсионные фонды в России: текущее состояние, проблемы и пути развития.

94.Задачи и функции маркетинга в целях повышения эффективности производства.

95.Основные приоритеты инвестиционной деятельности в развитии санаторно-курортного комплекса региона.

96.Теоритические проблемы методов принятия управленческих решений.

97.Банковские риски и методы управления ими.  

98.Бизнес-план: его сущность и значение для развития предприятия.  34.Управление финансовыми рисками. 

99.Формирование и эффективное использование оборотных средств предприятия.  

100.Диагностика банкротства предприятия.

101.Налоговое планирование на предприятии.

102. Количественные и качественные методы оценки финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

103.Планирование и управление маркетинговой деятельностью организации (на примере санатория).

104.Эффективность использования фондов организации.

105.Управление прибылью предприятия.

106.Анализ финансовой устойчивости деятельности предприятия.

107.Анализ кредитных рисков.

108.Организация социального страхования (на примере Фонда социального страхования РФ).

109.Моделирование инвестиционного процесса в условиях неопределённости и конкуренции.

110.Моделирование оптимального налогообложения отрицательных экстернаций производственной деятельности.

111.Бизнес-план инвестиционного проекта.

112.Экономическая эффективность предприятия сферы малого бизнеса.

113.Управление финансовой устойчивостью предприятия.

114.Моделирование ипотечного кредита с учётом дефолта заёмщика.

115.Методика анализа финансовых результатов и рентабельности организации.

116.Комплексный анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

117.Финансовый механизм предприятия, как система организации планирования и стимулирования использования его финансовых ресурсов.

118.Методы оценки и управления инвестиционной деятельности предприятия.

119.Методы анализа ликвидности и финансовой устойчивости предприятия.

120.Кредитная политика организации.

121.Финансово-экономический механизм лизинговых отношений.

122.Ассортиметная политика организации, и её влияние на формирование прибыли.

123.Разработка политики управления активами и пассивами предприятия.

124.Принятие управленческих решений на базе современных информационных технологий в финансовом менеджменте.

125. Оперативное управление платежами на базе современных информационных технологий.

126.Система электронной обработки данных в системе управления налоговой службой.

127.Организация финансирования системы образования.

128.Механизмы управления финансами предприятия в системе «Аудит Expert».

129.Информационные технологии финансового менеджмента в системе «Бизнес-курс».

130. Измерители финансовой эффективности производственных инвестиций.

131.Планирование погашения долгосрочной задолженности. Ипотечное кредитование.

132.Управление реальными инвестициями.

133. Управление финансовыми инвестициями.

134. Равновесие на рынке кредитов с фиксированной и корректируемой процентной ставкой.

135.Моделирование ипотечного кредита с учетом дефолта заемщика.

135. Моделирование инвестиционного процесса в условиях неопределенности и конкуренции.

136. Оценка стоимости компании методом реальных опционов.

137. Управление рисками предприятия с помощью производных финансовых инструментов.

138. Ценные бумаги как инструмент привлечения прямых иностранных инвестиций.

139. Оптимальное размещение активов на финансовом рынке с учетом неликвидных активов.

140. Оптимальное хеджирование инфляционного риска в стохастической инвестиционной среде.

141.Моделирование оптимальных контрактов рискового страхования.

142. Моделирование оптимальной процентной ставки кредитного контракта.

143. Моделирование реального инвестирования в условиях неопределенности и конкуренции. 

                                                                                         ПРИЛОЖЕНИЕ 1
                              Образец оформления таблицы
     Таблица 1.1.-Технико-экономические показатели деятельности 
                             предприятия ОАО «Кисловодский завод ЖБИ»  
                             за 2002 – 2004 г.г.
	Показатели
	2002 год
	2003 год
	2004 год
	Темп роста 2003г. к 2002 г.%
	Темп роста 2004г. к 2003 г.%

	Объем продукции

(млн. руб.)
	11,5
	147.1
	446,8
	1280
	303,7

	Себестоимость продукции

(млн. руб.)
	10,5
	144,1
	414,9
	1372
	287,9

	Численность ППП

Рабочих

(чел.)
	150

182
	420

380
	450

396
	280

208,8
	107,1

104,2

	Основные производственные фонды

(млн. руб. )
	15,424
	21,932
	27,466
	142,2
	125,2

	Оборотные фонды

(млн. руб.)
	65,51
	69,751
	425,524
	106.4
	610.4

	Фондоотдача (об.)
	0.21
	6,7
	16,26
	3643
	233

	Оборачиваемость оборотных средств (об.)
	0,49
	2,13
	1,053
	434,7
	49,4

	Прибыль от реализации (млн. руб.)
	1,0
	3,0
	31,9
	300,0
	1063,4

	Затраты на 1 рубль товарной продукции (руб.)
	0,913
	0,9796
	0,9286
	107,3
	94,8

	Рентабельность продаж (%)


	8,7
	2,0
	7,1
	22,98
	255


Источник: авт. расчеты
                                                                                         ПРИЛОЖЕНИЕ 2

                              Образец оформления  рисунка
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Рис. 2. Классификация факторов для анализа результатов деятельности 
             предприятия.

Ист.:    Баканов М.И., Шеремет А.Д. Теория экономического анализа. – 

             М.: Финансы и статистика, 2004, с. 154.

� Здесь и далее указываются страницы компьютерного текста через 1,5 интервала.


� Бухвальд Б. Техника банковского дела. М., 1994. С. 18.


� Банковское дело в Москве. 1996. № 3.


� Черник Д.Г. Налоги в рыночной экономике // Финансы. 1992. № 3. С. 79.





